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LE DICO DES METIERS
@ Des métiers a choisir selon vos godts :
- je veux m’occuper d’animaux ;

- j’ai le sens du contact ;

- j’ai un bon coup de crayon...

les études requises pour y accéder.

De A a Z, le descriptif de 600 métiers a découvrir, avec
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@ Deux secteurs porteurs avec de bonnes opportunités pour les ALIMENTAIRES Rl

jeunes.

® Une mosaique de métiers avec leurs conditions d’acces,
toutes les formations en Aquitaine, ainsi que des témoignages

de professionnels.
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Toutes les informations utiles concernant différentes filiéres et leurs métiers....

@ Les préparations aux concours d’entrée dans les écoles.
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Etudier ou travailler

Aprés votre BEP ou votre CAP :

» vous souhaitez poursuivre vos études en préparant :

- un bac pro (en lycée ou en centre de formation d’apprentis)
pour entrer directement sur le marché du travail, ou poursuivre des
études supérieures en BTS ou en DUT > voirp. 6 ;

- un bac techno (en lycée) pour poursuivre des études supérieures
en BTSou en DUT > voirp. 7 ;

- une autre formation (en lycée ou en centre de formation d’apprentis)
pour vous spécialiser ou entrer dans la vie professionnelle > voir p. 8.

» vous souhaitez en savoir plus sur |'apprentissage > voirp. 9.

» vous souhaitez connaitre les démarches nécessaires
pour entrer dans le monde professionnel > voir p. 10.

Le calendrier de |'orienta

Selon le type de formation ou d'établissement que vous souhaitez intégrer,
les dates et modalités d‘inscription peuvent changer. N'attendez pas

le dernier moment, sous peine de vous heurter & des portes fermées.
Vous souhaitez passer d'un lycée public & un lycée privé ou encore

suivre une formation par apprentissage ? Adressez-vous directement

a I'établissement choisi dés le mois de mars.

Pour vous aider :

- votre professeur principal ;

- le conseiller d’orientation-psychologue (COP) ;
- le chef d’établissement ;

- le référent de votre CFA si vous étes déja apprenti. Le premier
bilan scolaire

C’est le premier bilan
scolaire de I'année.
On commence a aborder

Vous vous informez sur Vous faites le point sur vos résultats la question de
les différents bacs et autres diplomes. scolaires, vos goiits et vos centres I'orientation dans
d'intérét. les conseils de classe.

BePOU LE AP ONisep.fr
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Les differents itinéraires

de formation

a

IoN

LEGENDE

BEP Brevet d’études professionnelles
BMA Brevet des métiers d'art

BP  Brevet professionnel

BT  Brevet de technicien

BTM Brevet technique des métiers

BTS Brevet de technicien supérieur

CAP Certificat d’aptitude professionnelle
DUT Diplome universitaire de technologie

FCIL Formation complémentaire
d'initiative locale

MC Mention complémentaire

prés le BEP ou le CAP

Etudes supérieures
S, ) MC FCIL FCIL FCIL FCIL
BAC TECHNOLOGIQUE BT BAC PROFESSIONNEL BP BTM BMA

2° année
BMA

2° année
BTM

TBT 2° année

T technologique T professionnelle

FCIL

mc
—
re 5 . 1" année 1" année 1" année
. prOfessmnne“e 0 H H

1" technologique

Lycée professionnel ou centre de formation d’apprentis (CFA)
N i

BEP ou CAP

IMPORTANT : RESTEZ TOUJOURS
JOIGNABLE EN DONNAEI:";
AVOTRE ETABLISSEMENT
15 COORDONNEESTELEPHONIQUES.

- PRESENTER
IMPORTANT : PRESENTE
UN DOSSIER POUR INTEGRER

Début juin
Vous étes affecté

UNE FORMATION N'ASSURE - dans un lycée public : vos
PAS AUTOMATIQUEMENT souhaits formulés en avril-mai
UNE PLACE DANS sont saisis par ordinateur dans
UN ETABLISSEMENT. votre lycée. Vous étes classé en

fonction de vos résultats en
matiéres générales et
professionnelles et en fonction
de Iavis du conseil de classe.
L'ordre de vos veeux est trés
important. Mettez en premier
celui que vous préférez et ol
vous avez le plus de chances
de réussir. Certaines sections
sont plus difficiles a obtenir que
d’autres. Demandez conseil

a un conseiller d’orientation

ou a votre professeur principal ;

Constituez votre dossier d'admission

De la fin mars jusqu'ala - en CFA ou en lycée
mi-mai, vous indiquez privé : vous retirez

vos souhaits pour des un dossier auprés des
formations proposées : services académiques.
- dans les lycées publics
de votre académie : si
vous étes lycéen, votre
professeur principal
vous remet un dossier

:C ERIODE
JMPORTANT : C'EST LA P
DES JOURNEES PORTES OUVERTES
DANS LES ETABLISSEMENTS.

Informez-vous

Rendez-vous aux journées portes ouvertes des lycées
et des centres de formation d’apprentis (CFA) pour
découvrir les formations professionnelles qui vous

Sur votre agenda :
cloture des demandes
d’admission générale-
ment vers la mi-mai.

intéressent. Sur votre agenda : ouverture des demandes oll vous noterez vos - dans un lycée privé, agricole ou
)

d’admission en lycée et des préinscriptions en CFA, choix par ordre de maritime :; contactez directement

généralement a partir de fin mars : renseignez-vous. préférence ; I'établissement de votre choix.

Sur votre agenda : réception de
votre avis d’affectation par
courrier durant la 1" quinzaine
de juin. Consultation possible sur
le site internet de votre rectorat.

Fin juin
Vous vous inscrivez

Vous confirmez votre inscription
aupres de votre futur établis-
sement d’accueil dés réception
de votre avis d’affectation.

Si vous étes classé en liste
complémentaire sur chacun de
Vos veeux, adressez-vous au CI0
ou a votre chef d’établissement.
Plusieurs académies ont mis

en place un site qui permet

de consulter les places restées
vacantes de juin a septembre.
Informez-vous.

| février A mars 1 _avil ] mai ] juin ] juillet ] aolt

onisep.fr GUDE APRES LE BEP OU LE CAP | RENTREE 2009 3



VOS questions,
NOS reponses

Quelle stratégie adopter en cas d'échec au BEP (ou au CAP) ? Peut-on changer
de spécialité professionnelle ? Des poursuites d'études supérieures aprés un bac pro

sont-elles possibles ? Quelques réponses a vos questions.

» Puis-je changer
de spécialité au sein de
la voie professionnelle ?

Avec votre BER vous avez choisi une
spécialité professionnelle. C'est plus
facile de continuer le méme chemin,
mais vous pouvez opter pour une autre
spécialité sans rapport avec la précé-
dente. Votre dossier sera examiné en
suivant la procédure du « positionne-
ment ». Renseignez-vous au CIO.

© JEROME PALLE/ONISEP

» En cas d'échec au BEP
ou au CAP, que faire ?

Ne vous découragez pas.

Vous pouvez :

- redoubler, dans le méme établisse-
ment ou dans un autre, afin d’obte-
nirvotre dipldme. Cela facilitera votre
entrée sur le marché du travail ou la
poursuite de vos études ;

- préparer de nouveau votre diplédme,
mais par apprentissage si vous étiez
€éléve dans un lycée. Cela vous per-
mettra d’étudier tout en travaillant ;
- préparer de nouveau votre dipldme,

Les aides

Les études ont un codt.
Sans oublier les frais de
transport, de restauration,
voire d'hébergement.
Informez-vous sur les
aides financiéres dont
vous pouvez bénéficier.

mais en lycée si vous étiez apprenti ;
- vous informer sur les possibilités
de modules de repréparation d’exa-
men (MOREA) qui vous permettent de
retravailler une partie ou I'ensemble
des épreuves auxquelles vous avez
échoué.

Dans tous les cas, vous devez impé-
rativement commencer par contac-
ter I'établissement dans lequel vous
avez préparé votre diplome. Le provi-
seur, vos enseignants, le conseiller
d’orientation-psychologue (dans
votre établissement et/ou au CIO)
vous aideront.

possibles

» Au lycée
Certaines aides sont uniqguementdes-

tinées aux éléves boursiers ; d’autres
s’adressent a tous les lycéens.

» Bourse des lycées

Vous devez retirer un dossier de
demande de bourse auprés de votre
chefd'établissement, dans le courant
du 1°®" trimestre de I'année civile, pour
la rentrée scolaire suivante.
L'attribution etle montantde la bourse
dépendent des ressources et des
charges familiales. Des primes peu-
vent également compléter la bourse.



» Puis-je poursuivre des
études aprés un bac pro ?

Méme sile bac pro vise en priorité I’en-
trée dans le monde du travail, il permet
aussi certaines poursuites d’études.
En particulieren BTS ouen DUT (2 ans
apres le bac). Si vous avez obtenu la
mention « bien » ou « trés bien », vous
étes admis de droit dans les sections
qui sont dans la continuité de votre
bac. En 2007-2008, sur 120 000 ins-
crits en 1™ année de BTS, 14 % des
éléves étaient des bacheliers pro. En
revanche, sur 49 000 inscrits en 1"
année de DUT, a peine 2 % étaient titu-
laires d’un bac pro.

» Mon contrat
d’‘apprentissage a
été refusé. Que faire ?

La plupart du temps, un contrat est
refusé parce qu’il estincomplet : infor-
mations et justificatifs manquants,
profil du maitre d’apprentissage
insuffisant, heures de formation non
réglementaires... Si vous le pouvez,
vérifiez avec votre employeur votre dos-

» Aide au logement

Vous pouvez sous certaines condi-
tions bénéficier des aides personna-
lisées au logement (APL). Adressez-
vous a la caisse d’allocations
familiales (CAF) de votre nouveau
logement.

» En apprentissage

Vous aurez un salaire, mais vous
devrez aussi vous loger et vous
nourrir pendant les périodes en
entreprise et en CFA. Les lycées
professionnels ont presque tous un
internat qui est, de loin, la solution
la moins chére. Attention cependant,
les prix different d’un établissement
a un autre, entre le privé et le public.

sier avant qu’il ne I’envoie au service
chargé d’enregistrer votre contrat.

» Qu’entraine
une rupture de contrat ?

Durant vos 2 premiers mois d’appren-
tissage, vous comme votre employeur
pouvez rompre le contrat, sans justi-
fication ni compensation financiére.
Cela signifie que vous quittez I'entre-
prise et le CFA. Pour éviter ces désa-
gréments, trouvez une entreprise et
commencez a y travailler le plus t6t
possible (dans la limite des 3 mois
précédant le début de votre scolarité
en CFA). De cette facon, si le contrat

N’hésitez pas a contacter I'établisse-
ment ol vous souhaitez aller pour
connaitre les prix de I'internat.

» Aide au transport,
a I'hébergement
et a la restauration

Des aides peuvent étre versées par la
région aux apprentis. Elles couvrent
une partie des frais de transport,
d’hébergement et de restauration
durant la formation. Les CFA dispo-
sent de formulaires de demande
d'aides financiéres qui sont a remplir
par les apprentis. La somme varie
entre 300 et 600 € en fonction du
salaire de I'apprenti.

CHOISIR SA VOIE

estrompuau bout de 2 mois, et sivous
souhaitez poursuivre votre apprentis-
sage, vous aurez le temps de retrouver
un employeur.

Sic’estimpossible et que les cours en
CFA ont déja commencé, sachez que
le CFA vous octroie un délai de 2 mois
pour vous aider a chercher un autre
patron.

» Puis-je redoubler une
année d’‘apprentissage ?
En cas d’échec a votre examen, vous
pouvez bénéficier d’une prolongation
de votre contrat d’apprentissage pen-
dant 1 an. Renseignez-vous.

© EMILIETREJAUT/ONISEP ORLEANS

» Aide a I'équipement
des apprentis

La région peut attribuer une aide au
premier équipement a tous les titulai-
res d’un premier contrat d’apprentis-
sage. Elle peut couvrirjusqu'a 70 % de
I’équipement.

» Aides diverses

Dans certaines spécialités (batiment
et travaux publics), les apprentis
peuvent, sous certaines conditions,
bénéficier d’avantages supplémentai-
res : majoration du salaire, allocation
individuelle pour financer le permis de
conduire...

onisep.fr GUDE APRES LE BEP OU LE CAP | RENTREE 2009 5



Préparer un bac

Aprés votre BEP, vous pouvez préparer un bac pro ou un bac techno.

Leurs débouchés sont trés différents. Si vous souhaitez poursuivre des études
supérieures, optez pour un bac techno. Si, au contraire, I'entrée dans le monde
du travail vous tente, préparez alors un bac pro.

Bac pro:

Vous souhaitez entrer assez rapide-
ment dans la vie professionnelle ?
Grace au bac pro, vous aborderez le
monde du travail avec plus de savoir-
faire professionnel.

Au lycée ou au centre de formation
d’apprentis (CFA), tout contribue a
faire de vous un professionnel compé-
tent, autonome et capable de prendre
des initiatives.

] Objectif : avec 90 spécialités envi-
ron, regroupées par grands secteurs
(agriculture, hoétellerie-restauration,
mécanique, administration-compta-
bilité...), le bac pro vise I'insertion
professionnelle.

Il répond parfaitement a la demande
des entreprises de la production et
des services. Il permet aussi, sous
certaines conditions, de poursuivre
des études.

Certains BEP ménent a plusieurs
bacs pro ; d’autres ne ménent qu’a
un seul.

B purée et lieu de préparation :
2 ans, aprés un BEP ou un CAR de pré-
férence du méme domaine, comme
€éléve ou comme apprenti.

A noter : désormais, de nombreuses
spécialités sont également accessibles
en 3 ans, directement aprés la 3¢.

B A programme : la formation
consiste a élargir ses compétences
et a approfondir les connaissances
acquises en BEP ou en CAR Les matie-
res générales ne sont pas a négliger.
En ce qui concerne I'enseignement
professionnel :

- si vous effectuez votre formation en
LP : le stage en entreprise dure de 16
a 18 semaines. Il vous donne I'occa-
sion de prendre en charge des taches
précises. Le rapport de stage compte
pour I’'obtention du bac ;

- si vous effectuez votre formation en
apprentissage : en général, vous irez
15 jours par mois en centre de forma-
tion d’apprentis (CFA) et 15 jours dans
I'entreprise avec laquelle vous avez
signé votre contrat durant les 2 années
de préparation du bac.

B sinscrire : admissionen 1" pro sur
dossier. L'inscription n’est définitive
qu’en cas de réussite a I'examen
(BEP ou CAP).

De nombreux bacs pro peuvent se pré-
parer également par I'apprentissage.
Pour plus de renseignements sur
I'apprentissage, voir p. 9.

[ I apres ? La grande majorité des
bacheliers professionnels entre dans
la vie active. Certains envisagent une
poursuite d’études. Avec un trés bon
dossier scolaire, ils peuvent étre
admis en section de technicien supé-
rieur (STS) pour préparer un brevet
de technicien supérieur (BTS). lls
peuvent, quelquefois, étre admis en
institut universitaire de technologie
(IUT) pour préparer un dipléme uni-
versitaire de technologie (DUT).

lls entrent « de droit » dans une STS
du méme domaine s’ils ont obtenu
une mention « bien » ou « trés bien »
au bac pro. Il est aussi possible de
préparer d’'autres diplémes pour
acquérir une spécialisation. Voir p. 8.

( Une relation enrichissante
entre le lycée et I'entreprise

« Ce qui change en bac pro par rapport au BER c’est
surtout les stages en entreprise. Mes deux premiéres
périodes de stage, je les ai faites dans une grosse
entreprise et ma troisieme dans une petite structure.
Cela m’a permis de voir la diversité des situations
professionnelles possibles. A la suite de mon premier
stage, j'ai été embauchée un mois et demi cet été

sur un remplacement. »
Aurélia, T'® bac pro.

6 RENTREE 2009 | GUIDE APRES LE BEP OU LE CAP ORisep.fr

(( Un bac dans
la continuité du BEP

« Aprés mon BEP métiers de la plasturgie, j'ai décidé
de continuer en bac pro. Je suis motivée méme si
c’est parfois dur. En stage de BER j’avais découvert

le travail sur machines et déja appris a effectuer
quelques réglages. En bac pro, on continue a régler
les machines automatisées, mais en plus, on travaille
en laboratoire pour faire des tests et contréler la
qualité des produits. On aborde aussi les problémes
de I'environnement et du recyclage, ce qui m’intéresse
beaucoup. Plus tard, j'aimerais travailler dans un
service qualité. »

Dominique, T'® bac pro plasturgie.
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l i POURSUIVRE SES ETUDES

Bac techno : un plus pour les études supérieures

Si vous étes motivé et prét a vous
investir encore plus, vous avez de bon-
nes chances de réussir en bac techno.
Certaines classes de 1™ techno
accueillent les éléves avec un soutien
spécifique. Plus théorique que le bac
pro, le bac techno nécessite un bon
niveau dans I’ensemble des matiéres.
Mais ce que vous avez appris en BEP
vavous faciliter la tache pour les matié-
res professionnelles, méme si vous
les abordez quelquefois de maniére
plus théorique.

Vous allez ainsi pouvoir vous consacrer
pleinement aux matiéres générales.
Des cours supplémentaires en maths,
francais, langues, vous aideront a vous
mettre a niveau.

] Objectif : le bac techno permet de
poursuivre des études supérieures, le
plus souvent vers un brevet de techni-
cien supérieur (BTS) ou un dipléme uni-
versitaire de technologie (DUT). Mais
d’autres études sont aussi possibles.

Bourée etlieude préparation : 2ans,
aprés un BEP comme éléve en lycée,
en entrant directement en 1 tech-
nologique (ou en passant par une 1"
d’adaptation lorsqu’il en existe). Il n’y
apas de correspondance stricte entre
les BEP et les bacs techno, maisiil est
souhaitable de faire un choix en cohé-
rence avec la spécialité de votre BER

. Il existe 7 séries de bacs techno :
sciences ettechnologies industrielles
(STI) ; sciences et technologies de la
gestion (STG) ; sciences et technolo-
gies de laboratoire (STL) ; sciences et
technologies de la santé et du social
(ST2S) ; hotellerie ; techniques de
la musique et de la danse (TMD) et,
en lycée agricole, sciences et tech-
nologies de I'agronomie et du vivant
(STAV).

Certains de ces bacs comportent des
spécialités ou des options (par exem-
ple, 7 spécialités industrielles et 1 en
arts appliqués pour le bac STI).

© JEROME PALLE/ONISEP

B programme : les matiéres géné-
rales (maths, francais, histoire-géo-
graphie, langue vivante...) sont aussi
importantes que les matiéres techno-
logiques propres a la série choisie.

M sinscrire : admission en 17 techno
(ou d’adaptation) sur dossier.
Attention : certaines spécialités se
préparent dans quelques établisse-
ments seulement.

[ ] apres ? Poursuite d’études supé-
rieures vers un BTS ou un DUT (en
2 ans), suivi éventuellement d’une
licence professionnelle. A noter :
admission de plein droit en BTS pour
les bacheliers techno ayant obtenu la
mention « bien » ou « trés bien ».
D’autres études sont également pos-
sibles : écoles spécialisées, écoles
d’ingénieurs, classes prépas spécifi-
ques, diplomes des métiers d’art...
En revanche, le bac techno prépare
peu aux études universitaires.
Atteindre

( ses objectifs

« Aprés mon BER je me suis

dirigé vers la voie technologique
pour préparer un bac STl génie
électronique. Pour suivre en 1" STI,
il faut avoir un bon niveau dans

les disciplines générales. Nous
sommes 23 éléves dont 7 viennent
d’une classe de 2%,

Ces derniers sont avantagés

en enseignement général,

en particulier en maths et

en francais.

En revanche, les titulaires

de BEP ont étudié plus de

choses en électronique qu’eux.
Personnellement, je ne trouve pas
que ce soit si difficile de suivre en
1" techno aprés un BEPR C’est vrai
qu’il y a plus de travail personnel,

mais ony arrive. »

Mathieu, 1 STI (sciences et
technologies industrielles) génie
électronique.

onisep.fr GUDE APRES LE BEP OU LE CAP| RENTREE 2009 7



Préparer une autre formation

Vous souhaitez apporter a votre formation de base une spécialisation
et une technicité recherchées précisément par les entreprises ?

Les formations et dipldmes suivants peuvent vous intéresser.

lls se préparent au lycée professionnel (LP) ou en apprentissage.

En 1an aprés un BEP, un CAP ou un bac pro
Mention complémentaire (MC)

] Objectif : s’adapter au mieux aux besoins et aux exi-
gences des entreprises et attester d’'une compétence a
exercer une activité professionnelle spécialisée.

. S’inscrire : pour une formation en LR contacter I'éta-
blissement. Pour |I'apprentissage, trouver une entreprise
et s’inscrire en centre de formation d’apprentis (CFA).

En 2 ans aprés un BEP (ou un CAP)
Brevet de technicien (BT)

. Objectif : donner une qualification plus pointue que
celle d’'unbactechno. Peu nombreux, les BT sont progres-
sivement transformés en bacs pro ou en bacs techno.
lls sont au nombre de 5 : agencement ; dessinateur en
arts appliqués ; dessinateur maquettiste ; métiers de
la musique ; vétement (création et mesure).

S’inscrire :admission en 1 BT ou en 1" d’adaptation
sur dossier.
Bet aprées : entrée dans la vie professionnelle ou pour-
suite d’études vers un brevet de technicien supérieur
(BTS).

Brevet des métiers d’art (BMA)

<] Objectif : former des spécialistes autonomes en
conception, mise au point, fabrication, remise en état
d’objets d’art ou fonctionnels (enjoaillerie, reliure, verre,
céramique, ébénisterie...) fabriqués en petites séries ou
a l'unité. Les BMA, peu nombreux, se préparent aprés
un CAP des métiers d’art et certains BER

. S’inscrire : inscription sur dossier.

Bet aprées : entrée dans la vie professionnelle ou pour-
suite d’études vers un dipléme des métiers d’art (DMA)
ou un BTS (aprés une mise a niveau).

Brevet technique des métiers (BTM)

<] Objectif : le plus souvent au sein d’une entreprise
artisanale, le BTM permet d’occuper un emploi quali-
fié (chef d’atelier, chef de fabrication) au niveau de la
production et de la commercialisation. Les BTM se pré-
parent uniquement par I'apprentissage dans certaines
spécialités : métiers de bouche, énergie-€lectricité, bois-
ameublement, photographie, agriculture, paramédical.
M s'inscrire : s’adresser a la chambre des métiers et de
|'artisanat de son département.
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Brevet professionnel (BP)

] Objectif : approfondir les techniques professionnelles
et, en particulier, les connaissances en gestion, permet-
tant ainsi de créer sa propre entreprise. Le BP se prépare
uniguement par apprentissage.
B sinscrire - trouverune entreprise et s’inscrire en centre
de formation d’apprentis (CFA).

Sans solution
a larentrée de septembre...

Votre LP ou le CIO peuvent vous aider a trouver une solution. A
partir d’un bilan personnel, on vous proposera peut-étre de suivre
des actions dans le cadre de la mission générale d’insertion
(MGI). Ces actions concernent les jeunes qui, depuis moins

d’un an, sont sortis du systéme scolaire ou ont arrété un contrat
d’apprentissage. Quelques exemples : actions d’accueil

et de remotivation (pour construire un projet personnel,

remettre a niveau ses connaissances, découvrir les activités
d’une entreprise...), ou encore actions de qualification,

de préparation a un examen ou a un concours.

Des formations

a ne pas negliger

Certificat de spécialisation agricole (CSA), diplome de technicien
(DT), diplome d’Etat (DE), formation complémentaire d'initiative
locale (FCIL)... vous permettent d’acquérir,en 1 ou 2 ans,

un complément de formation dans un domaine précis,

aprés un BEP ou un CAP du méme domaine.

Et si rien ne vous tente, sachez que vous pouvez aussi préparer
un autre BEP ou CAP,en 1 an (la durée de formation étant
adaptée a vos acquis).




POURSUIVRE SES ETUDES

Etudier par I'apprentissage

L'apprentissage est une formule proposée aux jeunes de moins de 26 ans. Elle fait
alterner formation théorique et pratique en centre de formation d’apprentis (CFA),
et expérience professionnelle en entreprise.

» Obtenir un diplome
tout en travaillant

Préparer un diplome par I'apprentis-
sage, c’est étre éléve et salarié a la
fois. Vous connaissez déja cette for-
mule sivous avez obtenu votre BEP ou
votre CAP par apprentissage. Il s’agit
de suivre des cours dans un centre
de formation d’apprentis (CFA) touten
travaillant dans une entreprise. Vous
y découvrirez la réalité de votre futur
métier avec un professionnel tuteur
qui vous transmettra son savoir.
L'apprentissage vous permet d’arriver
sur le marché du travail avec une pre-
miere expérience professionnelle...
de quoi séduire les entreprises ! Sans
oublier le salaire mensuel pendant
toute la durée de vos études.

» Une formation compléte

La formation en CFA s’articule avec
celle regue en entreprise. En général,
I’emploi du temps se découpe en 50 %
de cours généraux et technologiques
et 50 % de cours techniques et prati-
ques en atelier. A c6té des disciplines

professionnelles, les enseignements
généraux (francgais, maths, langue
vivante...) ne sont pas a négliger.

» Un accompagnement
durant votre projet

En CFA, vous bénéficiez d’un formateur
référent qui sera le contact privilégié
de votre employeur.

Dans I'entreprise, votre formation
pratique est confiée a un maitre d’ap-
prentissage expérimenté. En concer-
tation avec le CFA, il définit votre poste
de travail et vous confie des taches en
VOUs apprenant votre métier.

» Un salaire mensuel

Votre employeur doit vous déclarer,
respecter vos droits (horaires, congés,
conditions de travail) et vous payer.
Votre salaire est indiqué sur votre
contrat d’apprentissage mais il peut
évoluer selon les cas. Son montant
est fixé en fonction d’un pourcentage
du SMIC, conditionné par votre age
et le niveau de dipldme que vous
préparez.

R 1™ année 2®année @ 3°année
Votre age | de contrat | de contrat | de contrat

Moins

de 18 ans 330 € 488 € 700 €
De 18
320ans 541 € 647 € 858 €
21 ans
et plus 700 € 805 € 1030 €
Rebondir

( aprés un échec

« Aprés mon BEP vente action
marchande, je me suis retrouvée

au chdmage. Contre I'avis de mes
parents, j'avais décidé d’arréter mes
études pour travailler. J'ai vécu une
véritable année de galére. Puis jai
trouvé un emploi dans la vente de
cuisines équipées. Je ne pensais pas
que ¢a me plairait autant et que mon
patron me proposerait un contrat
d’apprentissage. Cela m'a permis de
prendre de I'assurance. Avant, j’étais
timide, agressive, mais on m’a donné
ma chance. On me laisse prendre
des initiatives. Avoir une expérience
professionnelle et un bac pro,

c’est vraiment un atout énorme

pour décrocher un emploi. »
Lisa , 2¢ année bac pro commerce.

AT

Devenir apprenti en 4 lecons

1. Recherchez une entreprise : entamez vos recherches dés le
printemps. En moyenne, 2 a 3 mois sont nécessaires pour trouver

un maitre d’apprentissage. Consultez les revues ou annuaires
professionnels, faites appel a vos relations personnelles, envoyez une
candidature spontanée... Adressez-vous aux points d’information

et d’aide a la recherche d’employeurs mis en place par les agences
locales pour I'emploi, les chambres de commerce et d’industrie, les
chambres de métiers ou d’agriculture...

2. Recherchez un centre de formation d’apprentis (CFA) : une fois
I'employeur trouvé, c'est théoriquement ce derier qui doit vous inscrire
en CFA. Dans les faits, c’est vous qui le ferez en sachant que :

- méme si vous avez pu vous préinscrire en CFA, votre inscription
définitive ne vaudra qu’a partir du moment oli votre employeur

vous aura inscrit officiellement. Pensez a vérifier ce point avec lui ;

- le CFA vous demandera certaines piéces pour constituer votre dossier
(diplome, relevé de notes, fiche d’état civil...). Veillez a ce que

votre dossier soit complet.

3.Vérifiez les termes de votre contrat : le contrat d’apprentissage

est un contrat de travail rémunéré a durée déterminée signé entre
I'apprenti et I'employeur. Si possible, signez votre contrat avant
d’entamer votre scolarité en CFA. Seul un contrat sous forme d’imprimé
a 3 volets fait foi en cas de probléme. Vous pouvez imprimer le formulaire
directement sur www.travail.gouv.fr (rubrique Informations pratiques/
Formulaires/Formation-apprentissage/Contrat d’apprentissage).
4.Vérifiez 'enregistrement officiel de votre contrat : pour étre effectif,
votre contrat doit étre enregistré comme tel. C’est a votre futur employeur
de s'acquitter de cette formalité. Pour cela, il doit faire enregistrer votre
contrat au plus tard 1 mois aprés votre date d’embauche en I'envoyant
aupres de I'organisme compétent dont il dépend (chambres de métiers,
de commerce et d'industrie, d'agriculture...). Une fois enregistré,

votre contrat est envoyé a la direction départementale du travail, de
I'emploi et de la formation professionnelle (DDTEFP). Cette derniére
vérifie le contrat et le valide ou non. Dans tous les cas, elle vous avetrtira
directement de sa décision. Enfin, vous et votre employeur recevrez
chacun le volet de I'imprimé qui vous revient.

J

onisep.fr GUIDE APRES LE BEP OU LE CAP| RENTREE 2009 9



Les démarches pour trouver

un emploi

Votre diplome en poche, vous avez choisi d’arréter vos études et d’entrer dans
la vie professionnelle. Pour réussir votre démarche, vous devrez mettre au point
une stratégie. Coup d’ceil sur les différentes étapes que vous aurez @ franchir.

» Contactez ’ASSEDIC

Vous recherchez un emploi ? Vous
pouvezalors contacter I’Association pour
I’emploi dans I'industrie et le commerce
(ASSEDIC)laplus proche devotre domicile
(www.assedic.fr) pour obtenir un rendez-
vous au « guichet unique » ANPE-
ASSEDIC. Lors de ce rendez-vous, vous
effectuerez votre inscription comme
demandeur d’emploi, puis vous définirez
votre projet personnalisé d’acceés a
I’emploi (PPAE) avec un conseiller ANPE.
L'inscription auprés de I’ASSEDIC vous
permettra d’avoir accés gratuitement
aux services de I’Agence nationale pour
I’emploi (ANPE), de bénéficier d'une
protection sociale, voire de percevoir
une indemnité.

» Constituez-vous
un fichier d’entreprises. ..

Pour cela, contactez les syndicats
ou les fédérations professionnelles,
les chambres des métiers et de
|'artisanat, de commerce et d’industrie,
d’agriculture... en fonction de la
spécialité de votre diplome. Sans
oublier, bien sir, les entreprises ol vous
avez déja fait vos stages.

Consultez la presse locale, régionale,
spécialisée, les annuaires profes-
sionnels...

Fréquentez I’ANPE, les permanences
d’accueil, d’information et d’orienta-
tion (PAIO), les missions locales,
les organismes professionnels...
ol vous trouverez de la documentation
sur I'emploi. Enfin, n’hésitez pas
a interroger votre entourage.

» Etudiez les petites
annonces

Pour étre efficace, posez-vous les
bonnes questions avant de répondre
a une petite annonce. L'entreprise qui

recrute correspond-elle a ce que vous
cherchiez ? Est-ce que le poste est
intéressant et répond a vos attentes ?
Le profil exigé est-il en rapport avec ce
que vous savez faire ? Prenez votre
temps pour analyser ce qui est proposé
etce que vousvoulez :ilyaura sirement
des points communs, mais aussi des
différences... A vous de faire le choix !

» Rédigez CV
et lettre de motivation

Votre CV doit étre dactylographié (et
non pas manuscrit), court (1 page
maxi), propre, clair et précis. Il indique
votre état civil, votre parcours scolaire,
vos expériences professionnelles et vos
activités extrascolaires. Et pourquoi pas
déposer votre CV en ligne sur des sites
spécialisés ?

Votre lettre de motivation doit compléter
I’information contenue dans votre CV et
donner envie d’en savoir plus sur vous.
Actuellement, les lettres de motivation
sont transmises aux employeurs par
courrier électronique en méme temps
que le CV. Pensez a valoriser les stages
que vous avez effectués, les qualités
et les compétences que vous avez
développées. Concluez votre lettre par
une demande d'entretien.

Objectif : indiquer que vous avez bien
repéré les besoins de I’'employeur ; que
votre profil correspond aux exigences du
poste ; que vous étes vraiment intéressé
par cet emploi...

» Préparez-vous
pour |'entretien
d’embauche

Réussir un entretien d’embauche, c’est
convaincre votre interlocuteur que vous
étes LA bonne personne. Mais pas
d’entretien réussi sans préparation
préalable.
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Renseignez-vous sur |'entreprise
qui vous convoque : ses activités,
ses produits, ses services...

Avant |'entretien proprement dit,
certaines entreprises font passer des
tests (de logique, de personnalité, de
culture générale...). Entrainez-vous
alors avec des manuels spécialisés.
Le jour J, soyez & I’heure ! Evitez tenue
et comportement excentriques : restez
naturel(le), gardez votre calme, parlez
clairement, montrez-vous a |'écoute,
souriez... et n’en faites pas trop.
Posez des questions sur I’entreprise et
sur le poste pour montrer votre intérét
et votre détermination.

» Prét pour signer
un contrat ?

Votre entretien d’embauche s’est bien
passé : on vous propose de signer un
contrat de travail. Attention cependant
ane pasvous jeter sur le premier emploi
venu. Votre formation vous donne des
compétences particuliéres et donc le
droit d'avoir certaines exigences.

D’un autre c6té, si vous acceptez un
poste ne répondant pas totalement
a vos espérances et a votre niveau
de compétences, pas de panique
non plus ! Cela ne veut pas dire que vous
resterez toute votre vie a ce poste. En
effet, les stages que vous avez effectués
sont des atouts non négligeables pour
vous montrer rapidement opérationnel.
C’est cet aspect qui intéresse les
entreprises.

Montrez que vous avez de réelles
capacités de communication, d’écoute,
de négociation, d’organisation, de travail
en équipe, d’adaptation aux nouvelles
technologies, vous aurez alors de
grandes chances d'évoluer selon vos
souhaits.
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Les principaux
contrats de travail

CDD, CDI, CTT... quelles différences y a-t-il entre tous les contrats de travail ?
Sont-ils faits pour vous ? Panorama des principaux contrats. ..

» Contrat a durée
déterminée (CDD)

Il est signé pour une durée précise.
Il peut étre renouvelable une seule fois
sous certaines conditions.

Il peut comporter ou non une période
d’essai (elle-méme reconductible) d’une
durée variable. Durant cette derniére,
VOus ou votre employeur pouvez rompre
le contrat.

Si I'’employeur vous garde au-dela de
la date prévue de fin de contrat, votre
CDD se transforme en contrat a durée
indéterminée (CDI). En revanche, si le
CDD n’est pas renouvelé, vous avez
droit a une indemnité en fin de contrat.
Comme les autres salariés, vous
bénéficiez aussi de congés payés.

» Contrat a durée
indéterminée (CDI)

Comme son nom I'indique, le CDI ne
précise pas la durée d’embauche.... Ce
qui ne signifie pas non plus que vous
étes embauché pour toujours, mais que
vous étes en emploi stable.

En fait, le CDI ne cesse qu’a la demande
de I’employeur ou de vous-méme... en
respectant certaines régles (préavis,
justification de rupture, suivi etindemnité
de licenciement...).

» Contrat de travail
temporaire (CTT)

Il vous est proposé quand vous étes
inscrit dans une entreprise de travail
temporaire (ou agence d’intérim). Celle<ci
vous embauche et vous paye pour vous
mettre a disposition d’une entreprise,
le temps d’exécuter une tache précise
et temporaire : la mission.

D’ou la signature de 2 contrats : celui
conclu entre I'agence et I'entreprise
utilisatrice et celui conclu entre vous
et I'agence. A chaque nouvelle mission,
de nouveaux contrats vous seront
proposés.

» Contrat

de professionnalisation

Contrat a durée déterminée (CDD)
de 6 mois a 12 mois ou contrat a durée
indéterminée (CDI) avec une période
de professionnalisation comprise
entre 6 et 12 mois, il s’adresse
aux jeunes agés de 16 a 25 ans sans
qualification.

Il permet d’acquérir une qualification
professionnelle, voire un dipléme. Il
comprend des actions d'évaluation
et d'accompagnement et des ensei-
gnements généraux, professionnels et
technologiques en centre de formation,
alternés avec |'acquisition d’un savoir-
faire en entreprise.

ENTRER DANS LA VIE ACTIVE

D’une durée minimale de 150 heures, la
formation représente entre 15 et 25 %
de la durée totale du contrat. Signer un
contrat de professionnalisation donne
droit @ une rémunération calculée
en fonction de I'dge et du niveau
de qualification initiale.

A ne pas confondre avec le contrat
d’apprentissage.

Le contrat d’insertion
dans la vie sociale
(CIVIS)

Le CIVIS permet d'accompagner les jeunes
en difficulté vers un emploi dans les métiers
en développement ou dans les secteurs
d’activité qui ont du mal a recruter.

Contrat d’insertion, le CIVIS est conclu
(pour un an renouvelable) avec les missions
locales ou les permanences d’accueil,
d’information et d’orientation (PAIO). Ses
bénéficiaires (jeunes agés de 16 a 25 ans
révolus) ont le statut de stagiaire de la
formation professionnelle.

Pour en savoir plus :

www.service-public.fr
www.cohesionsociale.gouv.fr
www.leportaildelaformation.fr

Progresser tout
au long de sa carriére

Au cours de votre carriére, vous pouvez
aussi obtenir d’autres diplomes grace a

la validation des acquis de I'expérience
(VAE). La VAE s'adresse aux salariés, aux
non-salariés, aux demandeurs d’emploi,
aux bénévoles... Et ce, quel que soit le
diplome ou le niveau de qualification déja
obtenu. Une condition : justifier d’'une
expérience professionnelle (salariée ou
non, bénévole...) de 3 ans en rapport avec
le contenu de la certification (diplome,

titre...) envisagée.
_ Y,
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Bilan
Un guide pour moi

Ce guide a répondu a certaines de vos questions ? Tant mieux !
Pour aller plus loin, voici quelques pistes de réflexion :

Quelles sSONt MES MALIErES PrEFEIEES 2 ..ouirniiii ettt e e e et e e e e easeneraeenaenns

Quelles sont les principales matiéres des différents bacs (bac pro, bac techno) qui peuvent
LI (TS TTS T SR

JEeNOtE MES IAEES UE MELIEIS. .uivniiieie ettt et e e e e e e e e eaeeaneeanseaseneeneennneen

J'indique si je suis plutbt attiré par :

e [ des études professionnalisées e Odes études plutdt technologiques

e OenCFA « [Oen lycée

o [Jautres (ECOIES SPECIAIISEES...) & ittt e e e et e e e e e e e e e e eenaas

Je note les métiers que je peux envisager apres CeS ETUAES. .....viiuiiiiiiiiiiiiiiiii e

Dans tous les cas

¢ Je demande conseil a mon professeur principal et a mes autres professeurs.

* Je prends rendez-vous avec le conseiller d’orientation-psychologue pour m’assurer
que mon projet est bien construit ou pour m’aider a en batir un.

* J’en parle avec mon entourage.

¢ Je me renseigne auprés de professionnels lors des journées portes ouvertes
ou dans les salons.
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ETAPE 1

ETAPE 2

Mode d'emploi

Repérez le BEP ou le CAP que vous préparez
Vous trouverez indiquées les poursuites d'études possibles aprés votre diplome

- les premiéres d'adaptation et premiéres technologiques
- les baccalauréats professionnels

- les brevets professionnels
- les mentions complémentaires
- les BEP ou les CAP en 1an

ETAPE 3

Repérez les établissements de formation
- les lieux de formation, de la page 25 @ la page 30
- les adresses des lycées professionnels, lycées et centres de formation d'apprentis, de la page 314 la page 37

& vous &fes en terminale BEP

Cherchez dans la liste de diplomes ci-dessous celui que vous préparez cette année
Reportez-vous d la page mentionnée

BEP Alimentation 22 Bep Métiers de |'électrotechnique 21
BEP Bioservices option agent fechnique d'alimentation 21 BEP Métiers de I'hygiéne, de la propreté et de I'environnement 21
Bep_Carriéres sanitaires et sociales 24 Bep Métiers des industries de procédés : industries 