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Ce diplôme : Une demande

La création de ce diplôme émane d’une 

demande du ministère de l’intérieur et de 

l’aménagement du territoire

Le référentiel du diplôme a été élaboré en 

CPC en collaboration avec la police 

nationale et les sapeurs pompiers
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Objectifs du diplôme

Préparer les jeunes aux différents métiers qu’offre le 

domaine de la sécurité (publique, civile, privée)

Promouvoir l’égalité des chances

Répondre à des exigences de professionnalisme en 

sécurité privée (loi du 18 mars 2003)

Irriguer l’ensemble du champ des métiers de la sécurité 

d’une culture reposant sur le sens de l’éthique et sur 

une déontologie professionnelle



Nicole Noilhetas - Académie Bordeaux

Champs d’insertion professionnelle visés 
par ce diplôme

Sécurité publique (police nationale, police municipale, 
gendarmerie, administration pénitentiaire, douanes..)

Sécurité civile (Sapeur pompier)

Sécurité privée (services de sécurité des grandes 
entreprises et sociétés privées de sécurité, de surveillance 
et gardiennage)
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Ouvertures de sections

Rentrée 2006:
Académie de Lille : Roubaix

Académie d’Aix Marseille : Marseille

Académie de Créteil : Dammarie les Lys

Académie de Lyon : Rieux le Pape

Prévisions: Au moins une ouverture par académie sur les 
deux prochaines rentrées.

Académie de Bordeaux : Ouverture d’une demi-section 
(15 élèves) sur le LP de Bègles : Rentrée 2007
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Un vivier de recrutement large

Peuvent faire acte de candidature :
Candidats titulaires d’un BEP

Ayant 16 ans révolus 

Sur positionnement:

- Candidat ayant accompli au moins une scolarité complète en 
classe de première

- Candidat titulaire d’un diplôme ou titre homologué de niveau 5

- Candidat ayant interrompu ses études et justifiant de 2 ans 
d’activités professionnelles

Remarque: 

le CAP APS et la MC SCE sont des diplômes d’insertion
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Durée de la formation

Périodes de formation en milieu 
professionnel (PFMP) : 18 semaines
Préconisation:

9 semaines en première (6 : Sécurité Civile et 3 : sécurité 
publique)

9 semaines en terminale (3 : Sécurité Civile et 6 sécurité 
publique)

Formation en établissement :
854 h en première (dont 392 H de formation professionnelle)

732 h en terminale (dont 336 H de formation professionnelle)
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Les Périodes de Formation en 
Milieu Professionnel (PFMP)

9 semaines en Service de sécurité
incendie et de secours : SDIS

(6 s en première et 3 s en terminale).

9 semaines en service de sécurité
publique

(3 s en première et 6 s en terminale)
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9 semaines en SDIS 
(6 s en première et 3 s en terminale)

Le candidat devra acquérir en particulier les compétences qui 

correspondent :

� à la Formation Initiale (FI) des sapeurs-pompiers 

professionnels de deuxième classe 

� à la formation d’adaptation à l’emploi des caporaux de 

sapeurs-pompiers professionnels, chefs d’agrès d’un 

véhicule de secours à personnes, de secours routiers et tout 

usage.

La mise en situation professionnelle dans le cadre des SDIS 

nécessite l’engagement des jeunes en qualité de SPV.
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9 semaines en service de sécurité publique
(3 s en première et 6 s en terminale)

Première:
1 semaine de découverte des services opérationnels (participation d’une ENP ou 

d’un CFP)

1 semaine dans un ou des services de la DCSP

1 semaine dans un peloton autoroutier de la DCCRS 

Terminale:
1 semaine en ENP (communication, analyse de documents et de situations)

2 semaines dans un ou des services de la DCSP

1 semaine dans un ou des services de la DCPAF 

1 semaine dans un peloton autoroutier de la DCCRS

1 semaine dans un service de la police municipale

Détails
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PFMP suite

Une convention entre les responsables de 
l’établissement de formation et le service d’accueil 
est obligatoirement établie conformément au modèle type 

défini par la note de service n° 96 – 241 du 15 octobre 1996 

(BO n° 38 du 24 octobre 1996).

deux livrets seront établis pour définir les compétences et 

savoirs, les modalités de suivi et d’évaluation de la formation en 

milieu professionnel

Durant les PFMP, les élèves conservent le statut scolaire
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Les compétences à développer en PFMP

C4 Intervenir

C4�1 Intervention d’ordre général

C4�2 Intervention dans le cadre de la sécurité

publique

C4�3 Intervention dans le cadre du secours à

personnes

C4�4 Intervention dans le cadre de la protection des 

biens et de l’environnement

C4�5 Intervention dans le cadre de la sécurité routière

C3 Prévenir

� C3�1 Prévention au niveau du cadre de 

l’environnement professionnel

�C3�2 Veille et surveillance

�C3�3 Prévention des risques

�C3�4 Prévention sur un site

C2 Analyser - évaluer

�C2�1 Analyse de documents de situation

�C2�2 Informations et/ou renseignements

C1 S’informer - communiquer

�C1�1 Communication 

�C1�2 Communication avec le public

�C1�3 Communication avec les partenaires

� C1�4 Communication avec la hiérarchie
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Les enseignements dispensés en centre de 
formation

Enseignement PRO
� Droit (S1 : organisation 
institutionnelle – S3 : cadre 
juridique et administratif)

� Communication professionnelle 
(S2)

� Secours à personnes (S4)

� Protection des biens et de 
l’environnement (S5)

� Les facteurs culturels et humains 
(S6)

Enseignement général
� Éducation civique, juridique et 
sociale (à lier avec le S6)

� Français

� Langue Vivante

� Histoire géographie

� Mathématiques

� EPS

� Arts plastiques
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Les épreuves professionnelles

E2 : EPREUVE DE SECURITE DE 
L’ENTREPRISE

CCF coef 2

2 situations en établissement de 
formation

C1����4 Communiquer avec la 
hiérarchie
C2����1 Analyse de documents de 
situation 
C3����1 Prévention au niveau du 
cadre de l’environnement 
professionnel
C3����2 Veille et surveillance
C3����3 Prévention des risques
C3����4 Prévention sur un site
C4����1 Intervention d’ordre 
général

E11 :
CADRE DE LA SECURITE ET DE LA 
PREVENTION

Ponctuelle écrite coef 3

C2����3 Politiques de prévention
C2����4 Cadre juridique 
d’intervention
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Les épreuves professionnelles

E 32 : PROTECTION DES BIENS 
ET DE L’ENVIRONNEMENT

CCF coef 4

3 situations 

C1����2 Communiquer avec le public
C1����3 Communiquer avec les 
partenaires
C1����4 Communiquer avec la 
hiérarchie
C2����1 Analyse de documents de 
situation
C4����1 Intervention d’ordre général
C4����4 Intervention dans le cadre de 
la protection des biens et de 
l’environnement

E 31 : SECOURS A PERSONNES

CCF coef 3

2 situations

C1����1 Communiquer
C1����4 Communiquer avec la 
hiérarchie
C3����3 Prévention des risques 
C4����3 Intervention dans le cadre 
du secours à personnes
C4����5 Intervention dans le cadre 
de la sécurité routière 
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Les épreuves professionnelles

E 33 : Sécurité publique

CCF coef 3

2 situations

C1����4 Communiquer avec la 
hiérarchie 
C2����2 Informations et/ou 
renseignements 
C3����2 Veille et surveillance
C3����3 Prévention des risques
C3����4 Prévention sur un site 
C4����2 Intervention dans le 
cadre de la sécurité publique
C4����4 Intervention dans le 
cadre de la protection des 
biens et de l’environnement
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Merci pour votre attention


