
DIFFERENCIER, c’est …Prendre en compte la diversité, concevoir des stratégies flexibles et ajustables.

	1
	Varier les situations d’apprentissage et l’organisation spatiale
	· Situations d’apprentissage

· Situation impositive collective : travail en groupe-classe

· Situation individualisée : travail personnel ,autonome

· Situation interactive : travail de groupes qui favorise le conflit socio-cognitif

· Aménagement spatial :

· Coins / Ateliers

· Disposition des bureaux

	2
	Prendre en compte les niveaux cognitifs
	· Pyramide de BLOOM

· Niveau 1 : la connaissance

· Niveau 2 : la compréhension

· Niveau 3 : l’application

· Niveau 4 : l’analyse

· Niveau 5 : la synthèse

· Niveau 6 : l’évaluation

	3
	Respecter les styles cognitifs
	Façons caractéristiques d’un individu de traiter l’information relevant des domaines de la perception, la cognition, de la mémoire et de la résolution de problème.

· Auditifs/Visuels

· Dépendants du champ/Indépendants du champ

· Réflexivité / Impulsivité

· Centration / Balayage

· Accentuation / Egalisation

· Production/Consommation

· Formalisation/Réalisation

	4
	Construire des démarches d’apprentissage
	· En s’appuyant sur les divers modes de pensée (ou processus cognitifs) des élèves :

· Pensée Analogique

· Pensée Inductive (du particulier au général)

· Pensée Déductive (du général au particulier)

· Pensée Dialectique

· Pensée Divergente

· En veillant  :

· A la formulation des consignes

· Au statut de l’Erreur

· Au développement de l’autonomie

	5
	Varier les approches méthodologiques
	· Conscientisation

· Métacognition (activité mentale qui nous permet de percevoir et de comprendre comment nous exerçons notre pensée).

	6
	Diversifier les outils d’apprentissages
	· Supports diversifiés : documents imprimés, objets, CD rom, ardoises, livres, fiches/fichiers , cahier de référence, contrat, document audio ou vidéo, transparents…

	7
	Diversifier les aides méthodologiques
	· Fiches : guide, auto-corrective, outils…

· Affichages

· Registre du maître : posture, parole…

· Tutorat entre pairs

· Partenariat interne ou externe à l’institution

· Activités de méthodologie (lors des Etudes dirigées)

	8
	Respecter les rythmes d’apprentissages
	· Moduler la longueur des séances

· Adapter l’emploi du temps en fonction des jours de la semaine (attention restreinte en fin de journée et de semaine).
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