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RECRUTEMENT

Ce BTS s’adresse aux
titulaires du :

- baccalauréat technologique,
notamment STG et STMG ;

- baccalauréat général ;

- baccalauréat professionnel
notamment du domaine ;

et aux étudiants ayant suivi

PROFIL une année universitaire.

L'étudiant, en fonction
de ses missions et de
son secteur d'activité
professionnel, devra :

- avoir I'esprit d'analyse,
le sens de l|'organisa-
tion ;

- adapter ses connais-
sances aux évolutions
comptables, fiscales et
sociales ;

- apprécier de travailler
en équipe ;

- étre autonome et res-
ponsable ;

- savoir communiquer ;

- prendre des initiatives ;

- utiliser 'outil informa-
tique.

POURSUITE
D’ETUDES

Les étudiants ont la

possibilité de poursuivre

leurs études aprées |'ob-
tention du BTS vers :

- I'expertise comptable
(DCG - 6 UV validées,
DSCG, DEC);

-des Licences Profes-
sionnelles ;

- un cursus L.M.D. Econo-
mie et Gestion ;

- les concours de la fonc-
tion publique.

BTS COMPTABILITE
ET GESTION

CITE SCOLAIRE LAURE GATET
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Régimes possibles
Externe, demi-pensionnaire.

Des logements et un restaurant universitaires
sont a la disposition des étudiants.

Bibliothéque municipale en face du lycée

Gare SNCF a 20 mn a pied

CITE SCOLAIRE LAURE GATET

Réseau de lignes de bus LYCEE D’ENSEIGNEMENT PUBLIC

GENERAL & TECHNOLOGIQUE
Possesseurs de smartphone :
- téléchargez I'appli de lecture de “qr code”,
- scannez le avec votre mobile et accédez

a nos actualités.
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BTS COMPTABILITE ET GESTION

Le titulaire du “BTS Comptabilité
et Gestion”(CG) peut selon la taille
de I'entreprise ou du cabinet comptable,
remplir la fonction de comptable
unique ou de comptable spécialisé.
Il participe directement a la gestion de I'entreprise
etjoue un role important aupres des décisionnaires.

‘ SES MISSIONS

- organiser et effectuer la gestion des obligations
comptables, fiscales et sociales ;

- contribuer a 1'élaboration des prévisions ;

- participer a la communication des informations de
gestion.

S
’i LES METIERS POSSIBLES

Professions de la gestion dans les secteurs :

- du commerce ;

- de l'industrie ;

- des services (cabinets d’expertise comptable, assu-
rances, banques, associations...).

Nos ATOUTS

- Un taux de réussite élevé depuis de nombreuses années

- Une intégration rapide dans la vie active ou une forte
capacité a la poursuite d'études

- Une équipe pédagogique a I'écoute et soucieuse de la
réussite de ses étudiants

- De nombreux entrainements aux épreuves écrites et
orales en plus de |'organisation d'examens blancs

- Des relations pérennes avec des partenaires profession-
nels du tissu économique local

- Des interventions de professionnels (conférences,
forums, jurys d’examen) et des visites d’entreprises

- Des salles de cours rénovées, équipées de vidéoprojec-
teur et/ou de tableau blanc interactif

- Des salles informatiques en réseau avec un accés Internet

- Un CDI neuf et équipé de salles de travail, de postes
informatiques avec accés Internet

- Une journée d'intégration a |'extérieur de |'établisse-
ment avec les étudiants de 1% et 2¢ année et I'équipe
pédagogique

q DES ECHANGES AVEC
& & LE MILIEU PROFESSIONNEL

- Etroite collaboration avec I'Ordre des Experts Compta-
bles de la région de Limoges :

» participation depuis 2004 au Tournoi de Gestion (tous
les 2 ans). Plusieurs prix obtenus (Challenges Produc-
tion, Gestion, Approvisionnement, Marketing) ;
dont le 2™ prix pour la gestion de la trésorerie en 2015 ;

* participation a “La nuit qui compte”.

- Découverte d’environnements professionnels différents

Modalités de I'immersion professionnelle :

Stages en immersion totale : présence du stagiaire en entreprise

ou en cabinet d’expertise comptable, d'une durée de 10 semaines

sur les 2 années pour :

- une meilleure connaissance et un contact direct avec le monde
professionnel ;

- I'utilisation des outils informatiques professionnels ;

- 'application des techniques comptables, fiscales et sociales.

LES HORAIRES

@ DE FORMATIONS

-
ENSEIGNEMENTS 17 ANNEE 25 ANNEE
OBLIGATOIRES
P1 Opération's 4h
commerciales
P2 Productions 2h 4h
financieres
P3 leigations oh ok
fiscales
P4 Gestion
sociale 3h
P5 Analyse et
prévisions 2h 2h
P6 Analyse
financiere 3h
P7 Recherche d’Information 2h 2h
AP 3h 4h
Frangais 3h 3h
LV1 Anglais obligatoire 2h 2h
Mathématiques appliquées 2h 2h
Droit 2h 2h
Economie 2h 2h
Management 2h 2h
Total 32h 32h
Mise a niveau :
- gestion 2h
- mathématiques 1h
Libre service 3h 3h
10 SEMAINES DE STAGE
EPREUVES CoEF.| FORME | DUREE
Francais 4 Ecrite 4h
Anglais 3 Orale 20 mn
Mathématiques appliquées 3 CCF* | 2h55mn
Management 3 Ecrite 3h
Economie - Droit 5 Ecrite 4h
. . Ecrite et
Compta Fisca Social 10 CCF 4h
Gestion et analyse 5 CCF
Parcours professionnel 5 Orale 30 mn

" Controle en Cours de Formation




