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LA Lt L]

Priamibule

Le Lycée de Borda est un Erablissement Public Local d'Enseignement.
I a pour mission de ;
- donner aux adolescents les connaissances et la formation néeessaires i lewrs activitds futures.,
- les preparer, en linison étroile avec les familles, dans un climat de confiance et de tolémnce
réciproques, a leur vie d'adultes et de citowens responsables par 1'exercice de lewrs droits, de leurs
devoirs el de leurs responsabililés,

Le présent réglement intérieur, adopté par le Conseil &’ Administration, instance délibérative du Lycée, s'impose
# tous les membres de la communauté scolgire, chacun en ce qui le conceme, 1 8'inspire des principes de laicit,
d'égalité, de neutralité politique, religieuse e commerciale el de la gratuité de I'enseignement. 1 garantil Je
respect dautrul dans sa personnalité et ses convictions, e la protection contre loute agression physique ou
morale,

Il s"inscrit dans le cadne de I lon d'Orentation et de programmation pour la refondation de 1"école du 8 juillet
2013 qui accorde un rile important  la communauté éducative et vise en particulier & améliorer la participation
collective des éléves & In vie de |"éablissement et & la prise de décisions.

11 n'est pas une série de prescriptions et d"interdits mais wun contrat passé entre les différentes composantes de la
COMnImunanis scalaine,

En effet, la vie collective dans une société démocratique suppose le respect de régles sans lesquelles il n'y a ni
travail efficace, ni apprentissage de Pautopomie et de la liberts,

A- LES REGLES DE VIE DANS L'E1T ﬁELiSEEMEUi

Aa- Oir ion el fonct 1

Ag=l- Horaires
Les cours ont fieu chaque jour du lundi au vendredi de 8h 4 18h, L'emploi du temps régle le déroulement de |a
seolanite de 1"éléve quelle que soit Pactivité effectuée, obligatoire ou facultative, & intérieur ou i |'extérieur de
I"étnblissement scolaire ; il est communiqué aux &léves en début d'année scolaire.

An-2- Usage des locans et conditions d'secés
L'acces des éléves aux salles de clagse s"effectue uniguement en présence des enscignants, i l'exception des
éludiants de BTS qui peuvent éire autorisés 4 disposer d'wen libre sceés 4 lewrs salles spéoinliades
Les éléves ne doivent pas stationner dans les couloirs des Sapes durant la Joumée - salle de permanence, foyer
eléves, cafétéria de ln Maison des Lycéens sont prévus pour les aceueillis, 4 fo premidee sovmerie, les éliver g
rangent du cdté du mmr de leur salle de cours, de maniére & laisser le paszage libre au miliew du couloir.
L'utilisution du matériel et des connexions internet font 1'objet d'une charte jointe en annexe,
Dans le parking pour les deux roues, les véhioules doivent étre poussés moteur arméis.
L'accis des automobiles aux parkings intéricurs, réservis aux personnels de I"etablissernent se fait par le portail
Boulevard Victor Hugo sud pour les enseignants et nord pour les perspnnels non enseignanis avee un contrile
d "nocés,
Aucune réunion & carsctére exceplionnel ne peut se (enir dans "dtablissement sans 'accord préalable du
Proviseur. Dans la mesure du possible, les réunions se tiendront en dehors des heures de classe.

Nul 1°a acees aux locaux en dehors du personnel, des &léves, parents d"éléves et persomes autorisées por le chef
détablizsement.

L'usape des ascenseurs est réserve aux éléves ¢1 personnels handicapés qui en font b demande & la Vie Scolpire
ou & 1" Accueil

Les espaces verts sont faits pour Pagrément des usagers et doivent étre respectés,
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An-3- Modalités de surveillonce des €léves
En dehors des heures de cours, les éléves sont aulorisés & sortir de |'lablissement, les majeurs sous leur
responsabilitg, les mineurs sous la responsabilité de leurs parenis,

Aa-d- Déplacement des éléves i Vintérienr/extérienr du lyeée
Les éléves se déplacent librement pour rejoindre rapidement leurs salles de cours et chacun est alors responsable
de son comporiement.

Lors des Travaus Personnels Encadrés, de 1" Accompagnement Personnalist ou des Projets, les éléves peuvent se
diplacer aprés Nappel effectied par leur professeur, 2ous o responsabilitd de ce demeer.

Duns le cadre d'um déplacement & ["exténeur du [yeée, une demande écrite d”autorisation de sortie doif #ire faite
por le personne] encadrant suprés du chel détablissement une semaine & Pavance,

An-5- Régime des sortics pour les internes ef les demi-pensisnnaires
Entre 8h et 1Bh, ["article Aa-3 8'applique & twus les éléves.
A partir de 18h, les éléves internes se conforment au réglement intéricur de "internat annexé & ce document,

Aa-f- Fonclionnement du régime d"hébergement
Les tarifs sont fixés par le Conseil Régional et sont décrits dans le réglement du service d"hébergement. Les
frais d'bébergement sont forfutaires, payables en trois périodes.
Touote période commencés est due, quel que soit ¢ pombre de repas hebdomadaires pris.
En cas de fermeture du service de restaurntion &f d"hébergement ou de "absence de 1"éléve, des remizes § ordre
peuvent Sire accorddes, Les changemenis de catégories (extemes, demi-pensicnnnires, internes) doivent &re
demandés par écrit au Chef d'Etablissement. avant le début de la période & venir. Ils ne peuvent intervenir én
cours de perods,
Les poiements sont effectiets |
- par chéque bancaire & ["ordre de ' Ageni compiable du Lycée de Borda,
- en espéoes o In caisse de agence comptable du lycée.
= par viremenl bancaire (voir coordonnées sur ls facture)
Pour tout éléve dont les frais de demi-pension ou de pension n'ont pas é1¢ acquittés avant la fin de la période, le
debiteur s expose aux poursuiles [dpales prévues par [a ré glemeniation relative au recouvrement des créances des
Etnbli=mements Publics,
Une aide sociale peut étre accordée seulement d ln demonde des familles avprés du service hébergement.
L'acoés au restaurant scolnire se fait soit par systéme biométrique, soil par care magnétique. Cependant, le colt
de celte carte, fixé par le conseil dadministration, adnsi que son remplacement en cas de perte oo de dégradation
reste i Lo charge des familles, Cette carte ne peut &ire ulilizée par un tiers.
Le service d"hébergement fonctionne jusqu'a la fin de |"année scolaire fivée par calendrier national,

Aa-T- Prise en charges des éleves malades
Les &léves peuvend se rendre hbrement & infirmerie, ouverte de Th3d & 18630, en dehors des beures de cours.
5"l est en cours, I'éléve malade ou blessé demnnde 1"awmtorisation & son professeur de se rendre & |'infirmeric.
Aprés &tre passé par la vie scolaire ef accompagné & 1'aller par un camarade (qui réintégre sa classe aprés étre
repassé par la vie scolaire pour récupérer un billet de retor), 1"éléve malade est pris en charge par ke personnel
de santé. Selon son état, il doil rémtégrer sa classe apris édre passé de nouveau par la vie scolaire,
En cas d'urgence, ["éléve est évacué sur 'hpital de Dax cu 1'Etablissement choisi par In famille gque le lycée
informe dans les meilleurs délais.

Aa-R- Assurance
Bien que "assurance scolnire ne soit pas légalement oblignioire, on ne saurmd trop recommander aux familles
d'en souscrire une, soit par le bizis d'une Association de Parents d'éléves, soil auprés de la Compagnie de leur
clyoix,
Seuls sont autorisés & pariciper aux sorties scolaires Moulintives, les éléves garantis par une assurance couvrant

la responsabilité civile, Les éléves de ["Enseignement Technologique ou Professionnel benéficient de la
powvertere o Accidents du Travail o
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Ab-Qrganisation de In Vie Scolaire ef des ¢tucies

Ab=1- Gestion des retards ef des absences
La ponctualite est de rigueur, Tout éléve retardataire doit, & son entrée en cours, présenter au professeur un billet
d'entrée déliveé par les services de la Vie Scolaire, Les retards trop fréquents feront 'abjel d'un avertissement

Touwte absence prévisible (rendez-vous médicawy, sportifs ete,) doit faire Uobjet d une demande écrite imdiguant
la date, la durée et le motil de cete absence, auprés du conseiller principal d'éducation par les responsables de
I"Elve minewr ou par |"éléve majeus.

En cas d'absence imprévizible, la famille doi informer rapidemenit le CP.E, responsable. En caz de meladie
comtagicuse, elle adresse un cenifical médical dans les plus brefs délas.

Touwte absence, aussi coune soit-elle, doit &tre justifide suprés de Ta Vie Scolare,

Tout dléve dont les ahsences dépassent 4 demi-journées sans justification fera ["objet d"un signalement auprés de
la Direction des Services Départementaux de I'Education Mationale:

Al Sulvi des études
Le suivi dey éhudes est exercd A la fois par la vie scolaire, la derection, les professeurs et les parents. an moyven du
cphier de textes de 1a classe et dey bulleting de nodes,
Les bulleting de note dressent un bilan périodigue. Une mayenne sur 20 v ligure pour chagque matiére, [ks porient
mention des appeéciations des professeurs, de Pobservation e des conseils de chel o éablissement cuw son
reprosentant.
[Ls sont envoyés aux familles par courrier et aucun duplicata ne peut éire délivie,
Les conseils de classe formulent des décisions et des propositions relatives & la poursuite de la scolarité des
dldves.
Les représentants des parents el les délégués des éldves v participent selon les régles édablies par les textes
officiels

Ady-3= Conditions d'sccés el fonclionmement du CD
Le CIM st ouvert tous les jours de 8 & 1Bh saof le mercredi aprés-midi,
Les éléves peuvent ="y rendre librement pour effecteer des demandes de prét ou consulier sur place ouvrages et
revies, effectuer des recherches documentaires ou sur infemel =ous e conindle des professeurs documentalistes
et conformément aux instractions affichées.
Il pe peut en aucun cas assurer un rdle de permanence,

Ab=d- Permanence des Conseillers d* Orientation Psychologues
Al service des éléves dans la construction de leur projet &' orentalion, le Conseiller d'Orentotion Psvchologue
repoil sur rendez-vous pris. auprés des profeseurs decumentalistes. Les éléves peivent vemir seuls ou
aceompagnés de leurs parenis.

Ab-5- Utilisation de certains bieps personnels
Les éléphones mobiles et autres moyvens modemes de communication davenl &re identifiés au nom de 1'éléve
propriéiaire of déposés éleints dang Jes mobiliers de dépdi situés & "entrée des zalles de cours ou d examens, des
permanences, du CDM, des salles de devoirs . Les éldves ne quittent Iz salle que lorque tous ont récupérd leur
propre appareil. Le charpement des batteries n'est pas autonisd dans les salles de cours. Les apparsils doivent ére
efeints dans le el Lewr usage est iolérd dans Jes couloirs, su fover e i la caféléna a condition toutefois que cela
noecazionne pas de nuisance donore,

Ac- Sécurité
Cerinines fenues sont incompabibles aves des enseignements particulizrs, car elles mettent en cause la séeunie
des personnes ou les régles d hygigne. Cest pourquoi le port d"une blouse ininflammabie est obligatoire pendant
les travaux pratisues de chimie et de 58T
La tenue de sport est indispensable en cours d"Education Physique et Sportive.

La tenue des éléves dans les filiéres professionnefles, technologiques et supénieures est fixée par un réglement
particulier.

Jeux et objets dangereux sont interdits dons I'#ablissement.
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Par mesure d hygiéne el de sécunté, el conformément & o lod, Musage du tabac est interdit dans 1'éablissement
minsi gue NMutilisation de cigaretie #lectronique,

Lintroduction ou lo consommation d'aleonl ou de produits stupéfionis dans el aux sbords de |'éablizsement
sont formellement interdits. Les contrevenanis seront sévércment sanciionnés,

B- L'EXERCICE DES DROITS ET DES OBLIGATIONS DES ELEVES

HBa - Les modalités d exercice de cos droits
Lez éléves disposent des droits d'expression imdividuelle et collective, de réundon, d'association et de
publication, de participation oux msfances représentatives of de formation pour les délépués £lus.
Ceux-ci s'exercent dons be respect du pluralisme; des principes de nevtralité et do respeet dmetrod. Tout propos
diffamatoire oo mjuricus peul avolr des conséguences graves.
L'exercice de cos droits oe doitl pas porier atieinie aux activités d'enseignement, an contenu des programmes of &
I'obligation d"assiduite,
Une salle est dévolue par décizion du Consell d" Administration oux délépees éléves du Conseil de Vie Lycéenne
pour leurs réunions of pour leurs rencontres avec les déléguds éléves de I"éablissement.
L'exercice du droit de réunion s'effectue aprés autorisation préalable du Chef d'&ablissement.
Dies panneaux d'affichage sont & la disposition des éléves dans les halls d’entrée.
Les écrits anonymes sonf prohibés. Les publications lycéennes engogent lo responsabilite civile et pénale de
lzurs auteurs.
Certaines associations peuvent avoir leur stége dans |"établissement (Associatton Sportive, Muson des Lyvcéens
gt essociations d'étudiants des BTS). Elles doivent faire ["objet d'une déclerstion nuprés des services
préfoctorux et peuvent &tre préalablement soumises & 1'epprobation du Conseil d'Administration du Lycée
L adhésion & ces associntions ne peul étre que volontaire,

Bh - Les ohligations

Bb -1- L'obligation d”assiduité
Un &léve ne peut en aucun cas refuser d*étudier ceriaimes parties du programme de =a classe.
I est teou de swivre assidiment bes cours 2ous peine de sanctions {(atitude studieuse. appliqués el ottentive,
respect des horaires d'enseignement).
Il doit ére en possession de son maotére] =t doit effeciver les iravaux demandés en cours o4 & domicile en
respectant les modalités de contrdle des connaissances,
Le choix des enseipnements faculiatifs ou d'exploration se fait au moment de inscription. La présence i ces
cours devient dés lors obligatoire pour I"année entiére.
Chague enscignant effectoe Pappel en début de cowrs : les sbsents et les retardoiaires sont consignés
nominativement.
L'absentéisme volontaire constibue un mangquement & I"essiduitd e peut, @ ce titre, fire I"objet d"une procédure
disciplinaire.
Un éléve redoublant de deuxiéme année de BTS ou de Baccalauréat Professionnel  peut &re dispensé des cours
correspondant aux épreuves dont il a décidé de garder le bénéfice pour I'examen. Cette dispense n'est effective
qu’a compter de la date de réception de lo confirmation d'inscnption adressée par le Rectoral, sccompagnée de
la demande éorite de éudiant et de oves des enseignonts.
Les heures hebdomadaires d"EPS font partie des cours obligatoires of 5"adressent 8 tous les éleves.
Dans tous les cas dinaptitude totale; partielle ou temporaire (supéricure & 15 jours) I"éléve restera avee sa classe
et participers au cours de fagon adaptée, 1 pourrs étre exigé le port de sa tenue de sport.
Les professeurs d'E.P.5 apprécicront selon les indications du certificat médical, si les éléves inaptes peuvent ne
pas Assisler & cortaing Cours,

Le médecin scolare gers destinataire de tout certificat d'inaptinide d'une durde supénieire i iroiz mols

Bb -2- Respect d mubrui ef du cadre de vie

L'établissement est une communsuié humaine & vocaton pédagopique el éducative od chacun doil temoigner
uné athitude folérante et respectueuse de b personialitg d"auini 26 de ses convictions,
Conformément aux dispositions de "article L. 141-5-1 du code de ["éducation, le por de signes ou de enues par
lesquels les éléves ou les membres de la communauté Sducative manifestent ostensiblement une appartenance
religieuse est inderdit.
Lorsqu®un éléve méconnait | interdiction posée a I'alinéa précédent, le chef d’établissement organize un dinlogue
avee cet Eléve et sa famille avant I'engagement de toute procédure disciplinaire.

4
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Lattitude visant & perturber volontairement le fonclicosement de ln classe est une faute prave qui sera
sanchonndée,

Une tenoe of un comportement correcis sonl exigss de lo par des éléves ef des membres de la communauts
éducative {Couvre-chels interdits dons les bitmments). Tous les usagers de "éablissement ont ke devoir de
maintenir les locaux dans un parfait état d ordre et de propreté,

La politesse et la courtoisie sont de régle entre les membres de la communanté scolaire.

11 st particuliérement recommande aux familles de ne lmisser 4 leurs enfints, m somme d’argent impoiante, ni
objet de valeur. L' Etablissement n'est pas responsable des vols oo dégrodations dont les usagers pouwrraient &ire
victimes 4 'iniéreur do byvcde. Il est conseillé de mongquer Iz offoires pesonnelles (vétements, livess...) et
d’attacher bes véhicules & deux roues dans e garage,

Les wiolences verbales, la dégradation des biens personnels, les bomadez, les vols ou tentatives de vol, le
bizutage, Iz rackel, |z harcélement ¥ compriz par le bisis d'intermet, les violences physiques, les violences
sexuelles dans 1"établissement ef & =es abords immédiats, consttuent des comportements qui font Pobjer de
sanctions disciplinaires etiou d’une saisine de la justice. Bien que lo protection des abords de 1'établissement
reléve de lo responsabilité des services de Police et du Maire de In commune, le Chet d"Etablissement peut &re
amend i intervenir en cas d'incident grave devant I"établissement.

C- LA DISCIPLINE : PUNITIONS ET SANCTIONS

Cu -1 - Principes généranx
Seules pourroni ére infligées les mesures prévues dans ke réglement intérieur.
Touote mesure doil &tre motivée, expliquée et doil faire 1'objet d'une procédure commadictoire,
Lz ou les représentants légaus de 1'éléve mineur concemé sont informes de cette procédure et zont entendus 57ils
Iz souhaitent ; "éléve peut se foire assister de [a personne de son choix, notamment un éléve o un déléoué des
clévies,
Toute mesure 8'adresse & une personne, elle ne peut en avcun cas étre collective, Elle doit ovoir pour finalité de
promouvoir une attitude responsable de Péléve ; il est donc impératif qu'elle soit praduée en fonction de la
gravité du mangquement & la régle et ne réponde pas au seul effel mécanique de recidive,

Ca-2- Commission éducative
Une commission éducative dont la composition est fimée par le Conzeil d'Admimsiration, a pour mission
d'examiner la situntion d'un &léve dond le comportement est inadapié sux régles de vie danz "établissement ot de
favorizer la recherche d'une réponse éducative personmalisée.
Elle assure par ailleurs e suivi de Popplication non seulement des mesures de prévention et 4 sccompagnement,
de responsabilisation et altematives aux sanctions;
Elle et réunie 4 [Mimitintive du chef d'éublissement.

Ch- 1 - Punitions
Ellezs concemnent essenticllement certnins manguements mineurs aux obligetions des ékéves et les perturbations
dana la vie de la classe ou de 1"établissement.
Elies peuvent étre prononcées par les personnels enscignants, de surveillance, d*éducation et de direction, et sur
proposition d'un autre membre de la communauté éducative.
Un rapport écrit est transmis au Chef d"établissement
Mizes en garde faites & I"éléve :
- demande d’excuse orale ou éerite,
- devoir supplémentaire assorti ou non d'une retenue,
- exclugion poncselle d un cours © 1'gléve esi accom

Ch = 2- Les sanctlons
Elles concernent les atteinies aux personnes ef aux biens et les manguements graves aux obligations des éléves,
Les absgnces injustifiées; les fravdes, falzsifications de notes ou de signafures, Dinsolence, la brutalite, I
dégradation du matériel, les brimades, le vol et d'une maniére générale tout acle de nature & nuire 4 o vie
collective entrainent toujours une sanction grave.
A la demande de tout personnel, les sanctions seronl J sutant plus sévéres gue les dégradanions porieront sur des
matériels {alarme, extincteur., ) directement lids b b séouriid des personies
Les degrudotions feroot |"objet d vne indemmization forfoitaire réclamdde & la fumlle,
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Herln

Les sanctions sont les suivanbes |

- I'sverissement, adressd d In famille par courmer

Des avertissements travail, comportement ou assiduité peuvent étre adressés & Lo famille par les conseils de
classe,

- la mesure de responsabilisation

- I"exclusion tempornire de la classe (de | 4 8 jours) avee présence obligatoire en salle de permanence.

- exclusion temporoire de |"éablizement ou de 'un de ses services annexes {de 1 4 8 jowrs),

- I'exclusion définitive de I'établissement nprés comparution devant Je Conseil de discipline.

Les sanctions peuvend &tre assoriies d un surses iofal ou pantiel

Il peut égalemen: ére proposd & |'éléve. comme mesure altemative aux sanctions, de réparer le dommage qu'il a
causé en effectuant une prestation au profit de |'éeblissement,

Ce travail d'inbérét pénéral, exempt de toul caractére hummiliant ou dangereux, accompli zous la surveillanee & un
personnel qualifié, sera notitié 4 la famille de 1'éléve mineur auteur de la faute, qui sera nvitde & mtifier cette
notificaton.

Un registre des sanctions est tenu par "administration comportant 'énonced des s, les circonstances et les
IMesUres prises.

Toute sanction disciplinaire constiiue une décision nominative gui doil dure versée au dossier administratif de
1"éléve, consultable par 1"éléve majeur ou les parents de 17éléve mineur,

Exceptée 1'exclusion définitive, toutes les sanctions sont effacées du dossier administratif de 1"éléve b |'issue de
I'année sealaire.

Dans le cas d'une exclusion, le dislogee avee la famille doit faciliter la réimiégration de |'éléve dans
1'établissement d origine 51 elle esl temporaire (ou 4" accwed] 5 elle et définitivel,

D - MESURES POSITIVES D'ENCOURAGEMENT

Les efforts des éldves sont pris en compte par atiribution d's encouragements » ou de o Blicttions » pendand
les conseils de classe. Les actions dans lesquelles les éléves ont pu faire prewve de civisme, d'implication dans le
demaine de la citoyenneté et de In vie du lyoée, d'esprit de solidarité, de responsabilité seronl prises en compie,

nofamiment par inscription dans le liveet scolaire,

E- N EL 3 ILLE

Ea- Renconires Parents-Professeurs
A la fin du 17 trimestre sont organisées des rencontres entre parents ¢l professeurs des clusses de 2%, 1 et
Temminale
[D'autres rencontres sont proposées aux parents en fonction des informations & transmetire (Post bac, ...

F- SITUATIONS PARTICULIERES

Fa = Les éléves majeurs
Le réglement inténieur 2 applique aux éléves majeurs sy méme bire qu'aox autres £léves. 11 convient cependant
de respecter les dispositions rdglementaires relatives & la majoriid, en matere de pestion des absences ef
d'mformation directe de ces éldves,

Toute perturbation dans la scolarilé {absences répétées, abandon d'éudes) sera signalée aux parents ou ux
responsables [Eoaux s 1'Eléve majeur est & leur chorpe,

Fb - Les étudiants de BTS
Les éléves des closses post-baccalmuréal ont un stutut d"étudiant.
Ils sont tenus de se conformer A tous les anticles concernant les régles de vie commune (assiduité, ponciualing, vie
scolaire).
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Fi - Les stages en entreprise
Des singes en entreprise sont obligatoires poor les @léwves de la Section d'Enseignement Professionnel ef les
etadiants de BTS,
lls font P'objet d'un calendrier annuel présenté au Conseil d'Administration et sont formalisés par une
convention avec 'entreprise d'accueil.

Fd - La Formation Continue
L'établissement accusille des adultes en formation continue dans le cadre du GRETA. Durant leur présence dans
I"établissement, ils sont soumis aux dispositions du présent réglement intérieur

G- ELABORATION ET MODIFICATIONS DU REGLEMENT INTERIEUR

(za - Elaboration ef révision
L'ensemble de la communauté éducative v esl associée. | représentanis du personne] enseignant, Conseil de ln
¥ie Lycéenne, Commission Permanente, Conseil d'administrution et équipe de direction.
Le projet de réglement intéricur est soumis an Conseil d' Administration qui I'adopte.
Ajustements o révisions péricdiques somt effeciuds selon les mémes modaliés,

Ch - Information el diffusion
Le réglement intéricur est mis & la disposition des paremts €t des éléves sar le site du lveée et commenté par le
Professeur Principal lors de Usocoei] des éléves en débul o année scolaire,
Les responsables légaux et les éléves signent un accusé de réceplion qui viul acceptation de ce réglement,

Lt présent riglement intérieur, adopté au Conseil d' Administration du 5 avril 2016, entre en application &
compier de cette méme dafe,
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CHARTE INFORMATIOUE

Chague utilisatenr s 'engage a respecter les régles suivantes
Utifisation du résean

Un wtilisareur |

-~ ne peuf pas accdder an résean sans un compte et un moi de passe
persannel,

= ne doif pas masguer sa véritable identité,

- me doif pas s ‘approprier le compie et le mot de passe d'un autre
witilisatenr,

- ne doit pas modifier ou détruire les informations oy données ne
lui appartenant pas,

= We doit pas accéder i des informations appartenant & un atfre
ufilisatewr sany sor autorisation,

- ne doit pas interrompre le fonctionnement normal du résean ou
d 'un des systémes conneciés au réseau {éreindre un serveur,
décannecter un cible réseau ...,

= e peul stocker sur son compe persannel que des fichiers a
caractére pédagogique : les fichiers & caractére
pornographique, raciste, MP3 non légaux, vidéos non légales...
sonl done prohibés,

- Daccés aux forums de discussion sera éventuellement autorisé
dans un cadre strictement pédagogique par | 'enseignant
responsable avec information de adminisivateur,

- doit s efforcer de n ‘occuper que la quantité d'espace disque qui
i est strictement mécessaire,

- ne dolt famais quitter son poste de travail sans se déconnecter.

Utitisarion de I'Internet :

L utilisation d"Internet est réservée & des fins pédagogiques.

Danx ce cadre, chague wilisateur s 'engage & ne pas consulter de
Sifes non aorisés (a caraciére raciste, pornographigue, de jeux ... ).
Pour les éléves, le téléchargement de fichiers flogiciels, vidéos,
images, musigue ... ) se_fait sous le contrile du professeur ef avec son
awtorisation. A noter gue le téléchargement de fichiers (logiciels,
vidéos, images, musigue...) suppose le respect des drofts d anteur et
des licences.

Un wrilisateur qui ne respecte pas les régles d wilisation de §'Internet
pourva se voir supprimer |accés o Interner,

Lyeér Podyvalent de Bonda — B P 345 — 40107 DAY Cades
Tel 05 5858 1234 - Téligapiv | D5 585 35 12 35 email | e (<N Triitac-bonlesax fr



Ministére de I'Education nationnle
REMTREE SCOLAIRE 2019-2020

Utilisation de logiciel et respect des droits de la propridté :

L witlisatenr ne peut pras installer un logiciel sans [Uantorisation des

responsables informatigues du lvede.

H ne devea en aucun cas ;

- installer des logiciels a caractéve ludigue,

- faire wne copie de logiciel commercial, contourner les restrictions
d utilisation d'wn logiciel,

- développer des programmes qui s ‘auto-dupliguent ou 5 attachent
ai o ‘autres programmes (virus informatigues).

L utilisatenr s interdit a faire des copies de logiciels n'appartenant

pas au domaine public.

L utilisatenr ne dolt pas modifier la configuration systéme d 'une

machine sans | awlorisation du responsable de la salle,

L utilisatewr ne doit pas modifier les paramétres d'un logiciel sans

autorisation du respensable de la salle.

Utilisation ef respect du matéried :

Chague wilisatewr s 'emgage a prendre soin du matériel ef des locaux
informariques mis & sa disposition. Il informe le responsable du
matériel informatique de toute anomalie constalée

L utilisateur & ‘engage & ne pas dégrader le matériel {vol, déciblage,
Casse... ).

Les imprimantes dofvent éire wiilisées dans un but pédagogique avec
[autorisation ef sous la responsabilité d'un professewr

Rile des professenrs

Les professeurs peuvent contriler le contenu des dossiers de lewrs
éléves. lls sont responsables du matériel informatigue pendant leur
séance de cours, En fir de séance, le matériel doit étre dans le méme
elfal qu en début de séance | en particulier  ordinateur, imprimante,
fagiciel, consommable_..)

Coamme toute salle de cours, une salle d’informatique doit étre fermée
en fin de cours.

Le professenr contrale Iactivité de 1'éléve sur ordinatenr pendant
SO COUTS,

Responsabifité des administratewrs du résean informatique :

fls ont le droit de conswlter les contenus stockés sur les différents
servenrs du lyeée,

lis ont la possibilité de contriler les sites visités sur Internet par les
wiilisateurs

1ls pewvent bloguer un compre aprés accord de Mme La Proviseure.
Les administrateurs Ne sont pas responsables de la matmtenance des
ordinateurs et périphériques ; imprimantes, consommables, souris,
SCANRErs, écrans, .,
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