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Quel enseignement en BTS Gestion de PME PMI ?

La formation vise a donner au futur technicien supérieur une polyvalence dans
les domaines administratif, comptable, commercial et informatique.
Cette polyvalence permet, dans la limite des responsabilités fixées par le chef
d’entreprise et dans le contexte culturel caractéristique de la PME :
+ De participer a la gestion opérationnelle de I'entreprise ;
+ De contribuer a lamélioration de sen.efficacité par I'optimisation de
son organisation ;
» De contribuer a sa pérennité.
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Deux stages, d’'une durée globale nes sur les deux années,
ont pour objectifs de permettre a supérieur d’acquérir
ou d’approfondir des compétenc en situation réelle de travail et d’améliorer sa connaissance du milie
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Conditions d’acces

Ce BTS est accessible, sur examen du dossier
scolaire, aux titulaires :

* D’un baccalauréat technologique STMG

* D’un baccalauréat professionnel tertiaire

« D’un baccalauréat général ES, L ou S

Aptitudes

» Autonomie, curiosité, disponibilité, dynamisme, esprit d’initiative, faculté d’adaptation, facilité de contact, rigueur.
» Bonne culture générale, capacité d’analyse et de synthése, deux langues étrangéres vivement souhaitées.



Horaires

Premiére annéFDeuxiéme année

Enseignements Généraux

Culture générale et expression 2h 2h
Langue vivante 1(anglais ou espagnol) 4h 3h
Culture économique, juridique et managériale 4h 4h
Enseignements Professionnels
Gérer les relations avec les clients et les fournisseurs de Ja PME h 1h
Participer a la gestion des risques de la PME 3,5h
Gérer le personnel et contribuer a la GRH 3h
Soutenir le fonctionnement et le développement de la PME 4h 5h
Culture économique, juridique et managériale appliquée 1,5h 1,5h
Communication 3h 1h
Atelier de professionnalisation 4h 3h
Enseignement facultatif : Langue vivante étrangére 2 2h 2h
TOTAL 29,5 h 29h
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