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Sciences et Technologies du 
Management et de la Gestion

Aptitudes

La filière STMG s’adresse aux élèves ayant :
• De la curiosité pour le monde de l’entreprise et pour l’actualité,
• Le goût du travail en groupe,
• De l’intérêt pour les Technologies de l’Information et de la Communication

Cette filière est adaptée à une poursuite d’études supérieures courtes (2 ans) 
avec des perspectives d’embauche mais permet aussi d’aller au-delà.
Choisir STMG c’est :
• Démarrer en 1ère de nouvelles disciplines liées au monde de l’entreprise 

avec 0 lacune,
• Découvrir les métiers du tertiaire : administration, ressources humaines, 

finance, comptabilité, informatique, banque, assurance, management, 
marketing, commerce..

• Découvrir un apprentissage basé sur l’observation de cas concrets,
• Utiliser les Technologies de l’Information et de la Communication (TIC) 

(logiciels, réseaux, Internet, Intranet…) et les jeux sérieux.
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Enseignements technologiques 1ère STMG Tale TMG 
Économie et droit 4 h 4 h 
Management des organisations 2.5 h 3 h 
Sciences de gestion 6 h  
Enseignement de spécialité (GF, Mercatique, RHC, SIG)  6 h 

 
Enseignements généraux   

Français 3 h  
Philosophie  2 h 
Mathématiques 3 h 2 h 
LV1 et LV2  4.5 h 5 h 
Histoire géographie 2 h 2 h 
EPS  2 h 2 h 

Accompagnement personnalisé (AP) 2 h 2 h 

 



Poursuites d’études

Les 4 spécialités préparent aux mêmes poursuites d’études à quelques exceptions près.
La filière STMG place les élèves en situation de réussite et leur offre des poursuites d’études variées.
En choisissant cette orientation à l’issue de la seconde vous vous engagez pour un minimum de 4 ans (première, terminale 
+ 2 ans d’études supérieures) avec un taux d’insertion professionnelle élevé.
• Vous bénéficiez d’une priorité d’accès en BTS (Brevet de Technicien Supérieur),
• Vous pouvez aussi choisir un DUT (Diplôme Universitaire de Technologie), des places sont réservées au STMG
• Vous avez la possibilité d’intégrer une classe préparatoire technologique dédiée aux bacheliers STMG (lycées Brémontier 

à Bordeaux et  Ozenne à Toulouse), un bachelor…
La filière comptable (DCG, DSCG, Expertise Comptable) est accessible pour ceux de la spécialité « gestion et finance ».
Après un BTS ou un DUT (niveau BAC+2) vous pouvez accéder à :
• Une licence professionnelle (assurance, banque, droit, finance, commerce, logistique, RH etc…) avec poursuite possible 

en master, master professionnel,
• Une année préparatoire au concours d’entrée dans les écoles de commerce et de gestion (ex : ATS lycée Brémontier à 

Bordeaux) (réservée aux BTS),
• Un IUP (Institut Universitaire Professionnalisé).
Ces parcours permettent l’obtention d’un niveau bac + 2, bac + 3, bac + 5.

Débouchés professionnels

La filière Sciences et Technologies du Management et de la Gestion met en perspective des débouchés dans les fonctions 
administratives, comptables, commerciales dans les entreprises (les banques, les assurances, la grande distribution, 
industrie, santé, tourisme…), les administrations, les associations.
Vous trouverez ci-dessous quelques exemples de postes occupés par d’anciens élèves du lycée de Borda (enquête réalisée 
en décembre 2014) :

• Collaborateur de dirigeant de PME PMI,
• Assistant de gestion, Adjoint administratif,

• Chargé de clientèle (banque, assurance…),

• Secrétaire de direction, • Conseiller clientèle (banque, assurance…),

• Animateur multimédia, • Conseiller commercial, vendeur conseil,

• Attaché commercial, • Animateur des ventes,

• Assistant en contrôle de gestion, • Manager de rayon dans la grande distribution,

• Assistant en ressources humaines et qualité, • Chef des ventes, chef de secteur,

• Responsable de recrutement, • Responsable de magasin,

• Chargé de communication qualité et sécurité, • Chef d’entreprise,

• Etc… • Télé vendeur, 

• Etc…




