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Le budget en quelgues mots

» Acte reglementaire
» Acte prévisionnel

» Acte politique




Chronologie

» Nofification de la dofation globale de fonctionnement du département
recue le 2 novembre

» Adoption du budget au plus tard le 1¢" décembre

®» Transmission dans les 5 jours de |I'adoption




Niveau global

» || refrace |I'ensemble des dépenses et produits

®» | e budget ne refrace pas .
» | es salaires des personnels a I'exception des contrats aidés (CUI)

» | o maintenance des bdtiments et installations réalisée par le département

Bourses nationales A

| pédagogique

l

64401719

= Salaires Etat 2014 = Budget




Niveau global
La Dotation Globale de Fonctionnement

» Monfant de la dotation de fonctionnement ;: 104 768

06 000,00
04 000,00

02 000,00

00 000,00

98 000,00

96 000,00

94 000,00

92 000,00 Activité pédagogique

11 231,91

90 000,00

88 000,00

DGF 2013 DGF 2014 DGF 2015 DGF 2016

‘ Vie de I'éleve
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» Répartition de la dotation dans le budget 2016




Niveau global
Origine des produits & évolution 2015-2016
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Répartition produits & charges
par services

Réparition des produits par services Répartition des charges par services
Bourses nationales Bourses nationales
27 233,00 27 233,00

Bourses nationales
4%

Administration et
logistique; 181
N 882,67

Administration et
logistique; 179
B 316,63

Administration ervices en %
et logistique
. 23 dans le budget




Evolution de la structure
budgetaire :

®» migration des crédits du
service Vie de I'éleve (crédits
globalisés santé-citoyenneté,
piscine, séjour au ski) vers le
service activités
pédagogiques

» Crédits ASEH en VE
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Activités pedagogiques
Evolution des dépenses (AP+VE hors CUI)

83 805,96 84 581,70

4 250,54

70 414,41

27 335,22

30 540,37

80 331,16

56 470,74

39 874,04

2014 2015 2016

mmm Activités Pédagogiques AP mmm Vie de I'éleve (hors personnels) VE —e—Total
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Activités pédagogiques

» Quelle structure donner au service Activité Pédagogique ¢

» | e socle commun de compétence a évolué, sa nouvelle organisation ne
permet pas une retranscription simple dans le budget

» | e projet académique fixe des objectifs qui dépassent le périmetre de I'EPLE

» | e projet d'établissement va devoir étre revu dans la foulée du projet
académique

Monde Langues Langues et cultures
économique et cultures étrangéres /
et professionnel de I'Antiquité régionales

®» Dans |'aftente d'une
structure traduisant le projet Culture A Transition écologique

~ c ang t créati . S t dével t
d’'établissement, proposition B interdisciplinaires S
de reprendre la répartition
des EPl Information, Corps, santé, Sciences,

communication, bien-étre technologie

citoyenneté et sécurité et société

&L 2eCrLifs 6f 20CI6[6




Activités pedagogiques
Répartition des dépenses par domaines

Sciences, technologie

Corps, santé, bien-étre & société
et sécurité 655,88

21 964,60

Information,

communication,

citoyenneté
850,00

Logistique
pédagogique
1 158,47

Monde économique et
professionnel
1579,75

Culture et création
artistique
2 652,27

Centre de
connaissances & de
culture

4 030,00
Socle commun de

compétence
5 145,86




Activités pedagogiques
Détail par domaines
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m Education Physique & Sportive
m Crédits a ventiler
Consommables & équipements laboratoire
Atelier scienfifique
Découverte Professionnelle - COURBN
Course en cours - COURBIN
Brevet Initiation Aéronautique - COURBIN
B Maintenance fournitures et fravaux etab
| Droits de reprographie
m Séjour en Grande-Bretagne a Chester
m S¢jour anglophone en immersion
B Echange occitan Clermont-I'Hérault
mTICE
B Maintenance informatique
Territoires(s) Artotheques&Malagar LEBLAN
Sorties culturelles
E L'invisible prend corps - RAMBAUD
H [tinéraire culturel rencontres aux jardi
u En route pour le moyen-age - LEBLANC
B Educ. Arfist.& cult.-Territoire visuel
m Educ. Artist.& culf.-Club photo

m College au cinéma



Activités pedogoglques

TICE

Territoires(s) Artothéques&Malagar LEBLAN
Sorties culturelles

Séjour en Grande-Bretagne a Chester
Séjour au ski 2015-2016

Séjour anglophone en immersion
Programme santé citoyenneté - RIGHETTI
Piscine - Savoir nager

Maintenance informatique
Maintenance fournitures et travaux etab
L'invisible prend corps - RAMBAUD
Itinéraire culturel rencontres aux jardi
Intégration CM2-6eme

Escale du livre - BEDON

En route pour le moyen-age - LEBLANC
Education Physique & Sportive

Educ. Artist.& cult.-Territoire visuel

Educ. Artist.& cult.-Club photo

Echange occitan Clermont-I'Hérault
Droits de reprographie

Découverte Professionnelle - COURBN
Crédits des disciplines

Course en cours - COURBIN

Courant Livre - BEDON

Consommables & équipements laboratoire
College au cinéma

Chorale

centre documentaires

Brevet Initiation Aéronautique - COURBIN
Bordeaux XVllleme

Atelier scientifique

Actions Santé-Citoyenneté

» 32 activitésinscrites dont 4 voyages

= Richesse d'activité mais aussi €éparpillement qui ne
permet pas toujours de donner la visibilité a une
ligne globale

» FEparpillement peut nuire a I'obtention des
financements

= Certaines actions ne bouclent pas leur budget ou
ne sont pas menées A ferme : les crédits globalisés
peuvent alors étre réaffectés sur d’autres actions.

5000,00 10 000,00 15 000,00 20 000,00 25 000,00




Actions &
enseigne

Activites pedagogiques

TICE
Territoires(s) Artotheéques&Malagar LEBLAN
Sorties culturelles

Voyages
75%

Programme santé citoyenneté - RIGHETTI

Piscine - Savoir nager

Maintenance informatique
Maintenance fournitures et fravaux etab
L'invisible prend corps - RAMBAUD
Itinéraire culturel rencontres aux jardi

Intégration CM2-6éme Activités hors voyages scolaires
Escale du livre - BEDON

En route pour le moyen-age - LEBLANC
Education Physique & Sportive

Educ. Artist.& cult.-Territoire visuel
Educ. Artist.& cult.-Club photo

Droits de reprographie

Découverte Professionnelle - COURBN
Crédits des disciplines

Course en cours - COURBIN

Courant Livre - BEDON

Consommables & équipements laboratoire
College au cinéma

Chorale

centre documentaires

Brevet Initiation Aéronautique - COURBIN
Bordeaux XVllléme

Atelier scientifique

Actions Santé-Citoyenneté

500,00 1 000,00 1 500,00 2 000,00 2 500,00 3 000,00 3 500,00



Activités pédagogiques
Voyages scolaires

Budget voyages
Exercices NI AL Destinations Goeas
voyages voyage

2001 3 17 690,53  Bilbao, GB, Allemagne et

2002 1 1 457,86 occitan

2003 1 14 000,00 Italie

2004 0 ) 50 000

2005 1 1520400 GB

2006 1 17 500,00 GB 40 000

2007 1 18130,00 GB

2008 1 15680,00 GB 30 000

2009 0 -

2010 1 15400,00  Ski 0000

2011 2 33963,35 SkiGB

2012 4 55385,00 Ski GB Allemagne Espagne

2013 2 31831,00 SkiEspagne 10000

2014 2 37 471,00 SkiGB

2015 4 55551,00  Ski American village Paris Espagne 0 — N © < o < .

2016 42 6115534  Ski American village Chester Allemagne e 8 8 8 8 8 8 8 8 g

2011
2012
2013
2014
2015
2016



Vie de |'éleve

» Santé en faveur des eleves
» Salaires des confrats aidés en accompagnement du handicap pour les ecoles

» Seule la ligne santé est financée sur DGF

Aide Gironde aux
boursiers taux 2 et 3

1917,35
Aide Gironde
Commission
d'acces DP
1 500,00
AESH-M

(rémunération .

et charges); Fond,s sociall
146 136,12 lyceen et
collégien

83,19

Frais médicaux,
visites,
médicaments
750,00




Gestion
11241,24

College
3372372

Ecoles
primaires
101 171,16

Vie de 'éleve
Accompagnants des Eleves en Situation de
Handicap ASEH

Concerne les contrats aidés (CUI) des personnels en activité dans |I'établissement et

dans les écoles du secteur (mutualisation). Nouveauté 2016

3 contrats pour des éleves du colleges (auparavant en ALO)
10 contrats autorisés par le Conseil au titre de la mutualisation
1 contrat en charge au college du suivi des dossiers CUI

AESH-M (rémunération et

Concerne les salaires et les charges. charges)
146 136,12

Ressources affectées ajustées en fonction de la réalité

Paye des CUI calculées par le Lycée Montesquieu qui préleve sur le compte de
I'’Agent Comptable du Lycée Jean Moulin pour effectuer les versements de
salaires et charges (URSSAF, IRCANTEC...)

Subvention versée par I’ Agence de Service de Paiement (ASP)
CoUt total d'un contrat a ce jour : 936,77€ plus frais annexes (visites meédicales...)



Vie de |'éleve
Les transferts sociaux hors bourses

Aide aux boursiers taux 2 et taux 3 :
» cstimée surle coUt DP et le nombre de boursiers.

» Permetrepas a 1€ / jour pour Taux 2 (32 éleves)

= gratuité pour Taux 3 (38 €leves)

Frais médicaux, visites,
médicaments
750,00

Fonds sociall chéen_/ Aide Gironde
et collégien aux boursiers
83,19 faux2 et 3; 1

917,35




Vie de |'éleve
Les transferts sociaux hors bourses

Aide commission d’acces a la demi-pension : pose des problémes
» Estimation reste difficile (dépend des dossiers, des impayés, de la commission)

» Décalage de 1 an pour le tfrimestre septembre-décembre 2014 notfifieé aux familles en
septembre 2015

» Décalage avec les procédures de
recouvrement des EPLE :

» | es aides sont nofifiées lorsque nous en Frais médicaux, visites,

sommes a lancer les poursuites méd;c;ggnéems

—~

» Cas du deuxieme trimestre 2014-2015 : les

fomjlles c?n’r recu une no’riﬁco’rion.olors QUE  Fonds social ycéen /g JRTEIN
les établissement I'attendent toujours | et collegien S aux boursiers
83,19 taux 2 et 3; 1

917,35

» Certains établissements renoncent d
cette aide inadaptée et qui retardent le
recouvrement




Vie de |'éleve
Les transferts sociaux hors bourses

Le fonds social collégien-lycéen :

Moyen d’'action du college pour aider les familles sur la demi-pension, les
voyages, le bus, les fournitures...

Si la demi-pension reste |'essentiel de la prise en charge, elle permet une
reactivité importante sur des dépenses parfois minimes (cahier d’'exercice,
chaussures de sport, bus).

Frais médicaux, visites,

Montant ouvert au budget 2016 = médicamens
reliuat au 23 novembre |
Fonds social chéN Aide Gironde
PAS DE NOTIFICATION DE FONDS SOCIAL ef colégien aux boursers
COLLEGIEN A CE JOUR'! (idem 2015) ’ 917,35
Donc pas de moyen d'aide propre

Les procedures de recouvrement se poursuivent.



Service des Bourses Nationales

» Bourses de college ef remises de principe

Crédits ouverts Nombre de boursiers par taux
35 000,00 160
29 480,50 140
30 000,00 27 233.00

25 189,874 120

25 000,00
22 127,22 100

20 000,00
80
15 000,00 60
10 000,00 40
5 000,00 20
0

= 2013 2014 2015 2016
2013 2014 2015 2016

ETx] ®ETx2 mTx3




Service de restauration

Tarifs éleves

» Augmentation des forfaits de 1 centime
» Forfait 4 jours = 2€87 x 137 jours = 393€19
» Forfait 5 jours = 2€67 x 172 jours = 459€24
» Ticket = 3€55

Tarifs commensaux

O Indice < 431 = 3€00 +0,01€
®» M [ndice > 430 et < 500 = 4€90

O Indice > 499 = 6€15

Hote exceptionnel = 8€15

Reversement = 24% -2%



Service de restauration

» Montant dans I'assiette estimé a 1€72 pour 71 650 repas
®» Baisse du taux de reversement de 2%
» Baisse du nombre de demi-pensionnaire (stabilisation des effectifs college a 500)

» Question du coUt des ordures ménageres avec fusion de CdC

» Augmentation de la viabilisation imputée a la restauration (+7%)
» Répartition DSM plus favorable a la restauration (+75%)

» Réduction des credits de maintenance sur fonds propres (-50%)

Nombre 2015 2016
Nombre de repas 4 jours 150 150
Commensaux 5 jours 310 290
Taux de reversement 26% 26% 24% | o7 Tickets 500 550
Nombre repas 71 949 76 960 71 650 Rose 200 200
Prévisions de recette 200 598,67 216 588,00 204 183,70 Bleu 350 200
Montant reversement 50 690,82 54 996,50 47 373,77, Vert 360 250

Hote 0 20




Service de restauration

Charges Origine des produits

Charges de fonctionnement
33 124,00

France AGRIMER - ONILAIT
200,00

Subvention 80% OTEM
Gironde
Forfaits et 1 884,00
fickets éleves
194 110,60

Reversement 24 %
47 373,77

ommensaux (hors éleves)
3280,10

Achats de denrées
123 685,93 DSM restauration

4709.,00



Administration et logistique

Nouveautés 2016

Evaluation de la viabilisation en objectif de m3 d'eau et Mwh

Neutralisation des amortissement : déséquilibre charges-produits sans
conséquence sur la CAF/IAF

Transfert des CUI ASEH en VE

Evolution de certaines lignes a la hausse (affranchissement, viabilisation...)
ou d la baisse (téléphone/internet)



Administration & logistique

Origine des produits

100000
90000

80000 m Autres produits activ.annexes

70000 //
60000

® Prod.neutralisation amortiss.

B Quote.pt.sub.inv.cpte.resultat

m Subventions A.S.P.

m Subventions Département

Contrats aidés Contrats uniques Dégradations Dotation de Dotation Spécifique Neutralisation P2 maintenance
d'insertion (Fin. ASP) fonctionnement Maintenance amortissement chauffage Gironde
Gironde



Charges

Viabilisation
50 157

Maintenance et
sécurité
39 053

Reprographie fous services
10 000

Opérations )
spécifiques; 22 170 \

Logistique
administrative
24 929

Charges de
personnels
35 574

80 000

70 000

60 000

50 000

40 000

30 000

20 000

10 000

Administration et logistique

2016 vs 2015

Reprographie
tous services

Neuftralisation
amortissements

Opérations Logistique

CUI ASEH en

VE

spécifiques administrative  personnels

m Charges 2016

m Charges 2015

et sécurité

Nouveaux
objectifs,
nouveau

marché

Charges de  Maintenance Viabilisation



Frais de déplacement " Frais médicaux, visites, médicaments
500 100

Tenues de travail, EPI

Formation des personnels
> 500

750 — _a{

Contrats
unigues
d'insertion (Fin.
ASP) O Contrats aidés
11 241 22 482

Charges de ersonnels

Contrats de maintenance-
sécurité équipem
4000

r

N Confrole’s’reglemenfowe
périodiques
4000

P2 maintenance
chauffage
Gironde; 17 892

Maintenance et sécurité

Véhicule de service
1 000

Télecommunicatio
s, connexions

données
Redevance ordures 5000

ménageres et T
déchets Produils of Assurances
500 rocults € 1 250

matériels
nettoyage; 3
(00[0]

Affranchissement,
expéditions; 6 000

Fournitures Documentation,logi
administratives; 4 ciel,service en ligne
(0[00] 1229
Mobilier, outils, petits équipement:

2000 Frais adhésion

groupements,
pubicité, AC

Frais de réception
200 750

Logistique administrative

Eau et assainissement
1032

|

Electricité
20 000

P1 chauffage
college
25125

Viabilisation



Administration et logistique
Travaux préevus ou envisagés sur DSM

» Fclairage escalier ouest

Eclairage CDI
» FEclairage gymnase

» Remplacement clbture logement 3 (et taille haies nécessaire)

» Rafraichissement logement 3 (peinture)

» (Cloison du self

Pose de stores intérieurs (bureaux, salle 00, COP, AS, psychologue)
®» Remplacement progressif des serrures

Par le propriétaire : piste de course et sautoir




