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IConsignes pour le rapport de stage|

1. La page de garde

Sur la page de garde, doivent figurer votre nom, prénom, classe, le nom de I’entreprise ainsi
qu’une photo en rapport avec 1’entreprise. Vous rajouterez également au bas de cette page la date
du stage.

2. Le contenu

La seconde page de votre rapport de stage devra étre un sommaire constitué des différents points
suivants :
. Présentation de I’entreprise

Il.  Profession observée

I1l.  Impressions personnelles

IV.  Remerciements

V. Evaluations

VI.  Annexes (éventuellement)

3. Les points importants

I.  Présentation de ’entreprise

Dans cette partie, vous devrez répertorier, entre autres, le nom de I’entreprise, son adresse
(possibilité d’insérer une carte), son historique, sa taille, son activité.

Vous devrez également rajouter dans cette partie tous les éléments qui vous semblent importants
pour caractériser 1’entreprise.

Il.  Profession observée

Dans cette partie, vous mentionnerez tout ce qui est relatif au contenu du métier observé
(conditions de travail, contacts avec le public ou la clientéle, qualités requises, responsabilités
particuliéres, relations hiérarchiques ...).

Vous rajouterez également le parcours personnel de votre maitre de stage (études, formations,
expériences précédentes, entrée dans 1’entreprise, perception de son avenir professionnel...), ainsi
que ses impressions sur son métier (pourquoi et comment 1’a-t-il choisi ? Quels en sont les points
positifs et négatifs ? Quelle place tient-il dans sa vie ? Ses regrets, ses conseils pour un jeune ....)
Les remarques supplémentaires de votre maitre de stage sur son métier sont les bienvenues.

IlI. Impressions personnelles

Dans cette partie, vous rédigerez un paragraphe argumenté permettant de répondre efficacement a
la question suivante : « Décrivez précisément ce que vous avez ressenti, vos émotions et
sentiments, avant, pendant et aprés votre semaine de stage. ». Cela signifie que vous devrez traiter,
entre autres, de la recherche du stage, de vos appréhensions avant le stage et de vos impressions
lors du stage (aspects positifs, aspects négatifs, par exemple).

\Vous effectuerez également une recherche sur la formation requise pour le métier observé et
préciserez si vous souhaiteriez vous engager dans cette filiere professionnelle.
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IV. Remerciements

\ous remercierez toutes les personnes qui ont contribué a la recherche et au bon déroulement de
votre stage.

V. Evaluations

Vous intégrerez dans votre rapport de stage la fiche d’évaluation (modéle joint & la fin de ce
document) dont la deuxiéme partie aura été préalablement remplie par votre maitre de stage.

4. Quelgues généralités

Vous devez rediger votre rapport. 1l ne doit pas consister en une succession de phrases répondant
aux questions ci-dessus. Des liens sont indispensables.

Le rapport sera remis a la premiére heure de cours avec le professeur principal la semaine du 7
Décembre 2015.

Il est évident que vous devrez respecter I'ensemble des régles liées a l'utilisation d'un traitement de
texte pour rédiger un document (correcteur orthographique, paragraphe, alignement, etc.).

La police utilisée est Times New Roman, interligne simple, marges périphériques 2 cm, la taille
de D’écriture est 12 sauf pour la page de garde ou vous utiliserez la police et la taille de votre
choix. La taille des titres pourra étre supeérieure a 12.

Votre rapport devra étre présenté sous la forme d'un cahier paginé avec pour premiére de
couverture une feuille de plastique transparente et une feuille cartonnée de couleur en quatrieme
de couverture. Le tout sera relié par I'intermédiaire d'un artifice de type spirale ou autre.

Tout compte-rendu qui ne respectera pas I’ensemble des critéres précédents sera sanctionné.
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EVALUATIONS|

1. Par ’enseignant :

NOM Prénom Classe Note
Présentation de I’entreprise /5
La profession observée 17
Impressions personnelles /5
Style et orthographe /3
Pénalité de retard

Total /20

Observations :

2. Par le maitre de stage :

Toujours | Souvent | De temps | Jamais
en temps

Ponctualité

Politesse, amabilité

Capacité a communiquer

Capacité a comprendre des instructions

Capacité a prendre des initiatives, proposer son
aide

Sérieux dans son travail

Intérét, curiosité pour le métier ou I’entreprise

Observations :




