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Le budget en quelgues mots

BUDGET 2018 ET MASSES SALARIALES

Budget 2018 Département
21% 7%

Acte reglementaire
Acte prévisionnel

Acte politique

T~ FEtat

Il retrace I'ensemble des dépenses et produits o

= Nouveauté 2018 : intégration des salaires des surveillants CHARGES BUDGET 2018

Bourses nationales Activité pédagogique
Il ne retrace pas : 6%
» | essalaires des personnels Etat (enseignants, CPE...)

®» | a maintenance des b&timents par le département

Restauratio

hébergement ministration et logistique
34% 24%



Chronologie du budget

» Réception le 6 novembre de la noftification de Dotation Globale de Fonctionnement

» Adoption dans les 30 jours donc le 5 décembre au plus tard

» Transmission aux autorités de confréle dans les 5 jours suivant le vote

Evolution DGF (€) et effectif éleve (%)
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[ Y, Répartition DGF dans le budget 2018
Repartfion DGF dans le budget 2018
Activités
Activités Pédagogique
Pédagogique ‘ 13]40177,00
B S 3 417,00 %
10% \/t/
Vie de I'éleve Vie de I'éleve
750,00 750,00
1% 1%

N \\

Dotation Globale de Fonctionnement
» Dotatfion du Département : 129 667€ verse (104 159€ hors P2)

» Dotation en tres Iégere hausse (101 093€ en 2017, 104 768€ en 2016)

» Répartition de la DGF dans le budget :

Comparatif répartition DGF
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Produits 2018 / exercices anterieurs
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Produits budget 2018

Evolution des recettes :

» Augmentation de la DGF intégrant directement le P2

» Augmentation du coOt de ce P2 « nouveau contrat » (+48% de 17 223€ a 25 508€)
» Disparition subvention Communauté de Communes (-2000€)
Diminution des subventions (produits) et charges des contrats aidés
» /Suppression CUlI administration, vie-scolaire, restauration

» Mutualisation contrats CUI enfants handicapés 1¢" degré par college Jules Ferry de LANGON

Budgeétisation assistants d’'eéducation en VE Produits 2018 vs 2017 S |
alaires
. 250 000,00 surveillants
Loyers 6 mois logement 7 Suppress'on
, 200 000,00 ot
Augmentation subvention Etat SBN - S
» revalorisation des bourses .y SOUES
» Hausse du nhombre de boursiers de 18% (148 a 175) 50 000,00 II I
0,00 .l
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Produits budget 2018 : les familles

Familles (voyages et restauration)

250 000,00 226 270,66 Participation des familles aux voyages 2018 / 2017
219 903,15
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Financement des voyages scolaires

AMERICAN VILLAGE

Dons
550,00

Etablisse
ment
564,00

GRANDE-BRETAGNE

SEJOUR AU SKI  Familles
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Familles 17 640,00 ment

15 125,00 1 500,00



70 000,00
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50 000,00

Voyages

Budget voyage

Actions &
enseignements
22 930,00

29%
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Exercice
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018

Nombre
voyages

3

1
1
0
1
1
1
1
0]
1
2
4
2
2
4
4
4
3

Budget voyage
17 690,53
1 457,86
14 000,00

15204,00
17 500,00
18 130,00
15 680,00

15 400,00
33 963,35
55 385,00
31 831,00
37 471,00
55 551,00
61 155,34
60 247,00
56 099.00

Evolution du budget des voyages

Destinations
Bilbao, GB, Alemagne
occitan
Italie

GB
GB
GB
(€]

Ski

N €]

Ski GB Allemagne Espagne

Ski Espagne

Ski GB

Ski American village Paris Espagne

Ski American village Chester Alemagne
Ski American village Chester Paris

Ski American village Cardiff




Evolution des charges AP+VE (hors salaires)

» | g hausse du service VE de

Charges Activités Pédagogiques et Vie de I'éleve (hors personnels)
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Activités pedagogiques : charges

® |e service Activité Pédagogique est depuis 2016 organisé selon les thématiques des EPI.

® |Is’agit d'un choix visant & donner une représentation et permettre un suivi budgétaire des actions en fonction de leur nature et non d’'une
discipline.

» | 'activité Centre de connaissance et de culture contient les crédits du CDI et les actions liées a la lecture et |'écriture.
= |Les manuels scolaires, droits de reprographie et les carnets de correspondance sont en logistique pédagogique.

® |es crédits destinés aux disciplines et n’entrant dans aucun projet sont ouverts a la ligne socle commun de compétence.

CDI

. 375378
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- B socl
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Vie de |'éleve

» Nouveauté 2018 : les salaires et charges des assistants d’éducation

Exercice 2017

SANTE
750,00
1%

AIDES
8 078,99
9%

Assistant d'Education
(surveillant)
111573

Cul
22 794,00

Assistant d'Education
ULIS
17 325,00
1%
Assistant
Pédagogique
utres Dépenses 11 550,00

) 46,00 7%
Déepenses de personnels en VE 0%



COMPARAISON MONTANT DES BOURSES

) V 4 AN
Les aides aux eleves A
. S m
S ™
3 g
S
S
» Services Vie de I'éléve S 8
[o6]
» Service Bourses Nationales l I
ECHELON 1 ECHELON 2 ECHELON 3

Nombre de boursiers

Aides aux éleves en VE 100,00
90,00
80,00
Caisse de
solidarité 70,00

l / 220,25 60,00
e 50,00

40,00

Gironde : aide S0
boursiers 20,00

647,50 10,00

1%

Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3
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Service de restauration

Tarifs éleves

» Augmentation des forfaits de 1 centime

» Forfait 4 jours = 2€89 x 139 jours = 401,71€ (-3 jours)
» Forfait 5 jours = 2€69 x 175 jours = 470,75€ (-4 jours)
» Ticket = 3€57

Tarifs commensaux

®» [0 [ndice <431 = 3€06 +0,01€
®» M ndice > 430 et < 500 = 4€96 +0,01€
® [JIndice > 499 = 6€2]1 +0,01€
» Hote exceptionnel = 8€16

Reversement = 25% (stable)



Service de restauration

» Montant dans I'assiette estimé a 1€64 pour 81 251 repas

» Augmentation du nombre de demi-pensionnaire mais diminution nombre jours

» Situatfion de la restauration reste préoccupante, colt maintenance greve SRH

» Mangue de personnel (suppression CUI qui remplacaient poste sans support budgétaire)

Exercice 2014 Exercice 2015 Exercice 2016 Exercice 2017 Exercice 2018
Taux de reversement 26% 26% 24% 25% 25%
Nombre repas 71 949 76 960 71 650 79 350
Prévisions de recette 200 598,67 216 588,00 204 183,70 219 903,15
Reversement 50 690,82 54 996,50 47 373,77 54 975,79
Services Viabilisation
Forfait 2016 2017 529000 /457,00

Denrées
// ’ 133 546,99
Personnelsj
1 500,00

Maintenance
12 689,00

Fournitures_/ Entretien
1 500,00 4 500,00




Administration & Logistique
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40 000,00 cul
30 000,00
20 000,00
10 000,00 I I I
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Logistique Maintenance Amortissement Personnels Reprographie Viabilisation

m Exerice 2017 mExercice 2018
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Opération en capital

» Achat d'un nouveau véhicule voté en 2017 avec prélevement sur le fonds de

roulement
» Modele : RENAULT KANGOO Zen Energy TCe 115
» |jvraison annonceée fin janvier
» Montant du véhicule : 13 027,38€
» Avec malus écologique et carte grise : 13 753,14€
» Quverture de 14 000€ par précaution en cas d'augmentation des taxes
» Le prélevement de 20 000€ de 2017 est caduque et retombe dans les réserves




Conclusion

» Un budget en augmentation en raison de la prise en compte des salaires AED

» Un budget qui devra étre modifié pour s'ajuster aux prévisions d’effectifs RS 2018




