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Centre de Formation d’Apprentis
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Je poursuis la préparation de mon avenir professionnel. J'effectue des stages plus longs en milieu professionnel (1 stage d’une
_semaine, 1 stage de 2 semaines) et 1 au moins dans un lieu de formation (1 journée minimum).
Je continue a m’informer sur tout ce qui se fait en terme de possibilité d’apprentissages.
Je suis bien conscient de mes limites qui sont les conséquences de mes troubles ou déficiences ; je sais quels sont lesmoyens de
compensation dont j’ai besoin ; je connais mes atouts, mes capacités.

Je commence a préparer mon avenir professionnel. J'effectue mes premiers stages, d’abord 2 fois une semaine au minimum (si
possible), en allant duconnu vers I'inconnu.
Je m’informe sur les parcours possibles de formation. Je me projette, je commence a préciser mon parcours.
Je prends conscience qu’il faudra surement m’éloigner de ce que je connais pour faire une formation, peut-étre envisager d’étre
pensionnaire...
Je vis pleinement ma place dans le collége. Je continue a me découvrir, a bien reconnaitre mes possibilités d’ap-
prentissage et mes limites qui sont les conséquences de mes troubles ou déficiences.
Je poursuis mes découvertes sur les métiers a travers des documentaires et des recherches ou des rencontres.
Je vais plus loin dans ma compréhension de |'organisation économique de la société.
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Je prends mes marques dans le college. J’apprends a me connaitre et a devenir un collégien. .
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troubles ou déficiences.
Je commence a découvrir des métiers a travers des documentaires et des recherches ou des rencontres.
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L'ATTESTATION DE COMPETENCES PROFESSIONNELLES

L'obtention d'un diplome n'étant pas toujours possible pour certains éléves en situation de handicap, une attestation de compé-
tences permet de justifier d'un niveau d'études et des compétences acquises au cours d'une formation (CAP...). Délivrée par le
recteur d'académie, elle mentionne la spécialité du diplome visé, valorise le parcours et facilite I'insertion professionnelle. Elle per-
met de construire un projet professionnel et servira plus tard de cadre pour une validation des acquis de I'expérience (VAE). Cette
attestation est renseignée par I'équipe pédagogique et le tuteur en entreprise.

LA RQTH (RECONNAISSANCE DE LA QUALITE DE TRAVAILLEURS HANDICAPES)

La RQTH permet aux personnes en situation de handicap de bénéficier des mesures mises en place concernant I'emploi et la for-
mation. Elle s'applique également aux éleves en situation de handicap inscrits dans une formation professionnelle. La demande
est a faire par I'éléve ou sa famille s'il est mineur, aupres de la MDPH. Elle peut étre attribuée des I'age de 16 ans, pour une durée
de 1 a 5 ans et propose une orientation professionnelle. Par ailleurs, les jeunes de plus de 16 ans, sous convention de stage, sont
reconnus travailleurs handicapés, pendant la durée du stage, s'ils bénéficient de la PCH (prestation de compensation du handi-
cap), de I'AEFH (allocation compensatrice pour tierce personne ou de l'allocation d'éducation de I'enfant handicapé.
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